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PREAMBUL 

Universitatea “Dunărea de Jos” din Galaţi a fost înfiinţată în anul 1974 şi funcţionează 
conform Decretului 105/1974. În anul 1991, conform Ordinului Ministrului s-a stabilit 
denumirea universităţii în Universitatea “Dunărea de Jos” din Galaţi. Universitatea are o 
Cartă Universitară ale cărei prevederi sunt în concordanţă cu legislaţia naţională şi cu 
principiile Spaţiului European al Învăţământului Superior şi sunt cunoscute de membrii 
comunităţii universitare. Universitatea “Dunărea de Jos” din Galaţi este o instituţie de stat, de 
interes public şi funcţionează în baza Constituţiei României şi a Legii Educaţiei Naţionale 
nr.1/2011, cu respectarea Declaraţiei Universale a Drepturilor Omului. 

Universitatea "Dunărea de Jos" din Galaţi îşi asumă misiunea de a genera şi de a 
transfera cunoaştere către societate prin: 

a) formare iniţială şi formare continuă la nivel universitar şi postuniversitar, în scopul 
dezvoltării personale, al inserţiei profesionale a individului şi a satisfacerii nevoii 
de competenţă a mediului socio-economic; 

b) cercetare ştiinţifică, dezvoltare, inovare şi transfer tehnologic, prin creaţie 
individuală şi colectivă, în domeniul ştiinţelor, al ştiinţelor inginereşti, al ştiinţelor 
economice, al artelor, al literelor, al ştiinţelor umaniste, al ştiinţelor medicale, al 
ştiinţelor juridice, prin asigurarea performanţelor şi dezvoltării fizice şi sportive, 
precum şi valorificarea şi diseminarea rezultatelor acestora. 

Universitatea oferă tuturor membrilor comunităţii condiţiile necesare pentru 
valorificarea aptitudinilor personale prin învăţământ, cercetare ştiinţifică şi activităţi socio-
culturale, asumându-şi rolul de centru cultural şi civic menit să contribuie la formarea şi 
difuzarea valorilor culturale, la promovarea pluralismului opţiunilor şi la dezvoltarea culturii 
politice şi civice, rolul de pol de creaţie ştiinţifică şi tehnologică pentru sprijinirea tuturor 
unităţilor economice, de învăţământ şi sociale din regiune. 

Universitatea are misiunea de promovare a valorilor culturii naţionale şi universale şi 
îşi îndeplineşte misiunea prin realizarea următoarelor obiective: 

 Formarea de specialişti cu pregătire superioară pentru învăţământ, ştiinţă şi 
cultură, sănătate, activităţi tehnice, economice, juridice, sociale, potrivit 
programelor de studiu aflate în structura Universităţii, standardelor educaţionale şi 
cerinţelor societăţii; 

 Actualizarea şi perfecţionarea pregătirii specialiştilor prin programe de masterat, 
doctorat, studii postdoctorale şi postuniversitare şi de formare continuă; 

 Asigurarea calităţii activităţii didactice la nivelul standardelor naţionale şi 
internaţionale prin: 
a) perfecţionarea planurilor de învăţământ, a programelor analitice şi a 

metodelor didactice de predare şi de evaluare; 
b) perfecţionarea învăţământului bazat pe credite de studii transferabile, pentru 

a asigura posibilitatea trecerii studenţilor de la un program de studiu la altul 
şi recunoaşterea internaţională a diplomelor acordate de Universitate; 

c) dezvoltarea, diversificarea şi valorificarea preocupărilor legate de 
informatizarea procesului didactico-formativ; 

d) descoperirea, stimularea şi valorificarea aptitudinilor studenţilor, acordându-
se o atenţie deosebită valorilor individuale. 

 Dezvoltarea cercetării avansate, fundamentale şi aplicative prin: 
a) creşterea potenţialului uman şi a resurselor materiale ale centrelor de 

cercetare; 
b) stimularea participării colectivelor de cercetare la competiţiile de nivel 

naţional şi internaţional, pentru susţinerea financiară şi asigurarea vizibilităţii 
cercetării fundamentale şi aplicative; 

c) dezvoltarea, atestarea şi diversificarea centrelor de cercetare; 
d) dezvoltarea cooperării ştiinţifice internaţionale, inclusiv prin stimularea 

participării în cadrul programelor de cercetare, dezvoltare, inovare la nivel 
internaţional. 
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 Asigurarea managementului calităţii activităţii didactice, de cercetare şi 
administrative prin intermediul Consiliului de Calitate condus de Rector. Consiliul 
acţionează prin intermediul Comisiei de Calitate şi Serviciului de Calitate şi 
elaborează şi implementează standardele şi procedurile de asigurare a calităţii la 
nivelul universităţii. 

 Cunoaşterea realităţilor şi tendinţelor din învăţământul superior românesc, 
european şi mondial prin participarea membrilor comunităţii universitare la 
programe de dezvoltare, cercetare, inovare şi manifestări ştiinţifice naţionale şi 
internaţionale. 

 Dezvoltarea şi modernizarea bazei materiale a învăţământului, a cercetării 
ştiinţifice şi a microproducţiei. 

 Dezvoltarea continuă a sistemului informatic conectat la reţelele naţionale şi 
internaţionale care să asigure satisfacerea cerinţelor integrării în societatea 
informaţională. 

 Continuarea dezvoltării, modernizării şi informatizării bibliotecii şi a întregii baze 
informaţionale a Universităţii şi conectarea acesteia la surse de informare 
reprezentative la nivel naţional şi internaţional. 

 Conferirea tuturor tipurilor de titluri, ordine şi medalii prevăzute în sistemul 
naţional de diplome universitare şi postuniversitare.  

Universitatea "Dunărea de Jos" din Galaţi este o instituţie de stat de interes public 
care îşi desfăşoară activitatea în condiţii de autonomie universitară şi democraţie academică 
şi în care sunt aplicate următoarele principii: 

a) principiul autonomiei universitare; 
b) principiul libertăţii academice; 
c) principiul centrării educaţiei pe student; 
d) principiul răspunderii publice; 
e) principiul asigurării calităţii; 
f) principiul echităţii; 
g) principiul eficienţei manageriale şi financiare; 
h) principiul transparenţei; 
i) principiul respectării drepturilor şi libertăţilor studenţilor şi ale personalului 

academic; 
j) principiul independenţei de ideologii, religii şi doctrine politice; 
k) principiul libertăţii de mobilitate naţională şi internaţională a studenţilor, a cadrelor 

didactice şi a cercetătorilor; 
l) principiul consultării partenerilor sociali în luarea deciziilor.  

Misiunea şi obiectivele asumate individualizează Universitatea “Dunărea de Jos” în sistemul 
naţional de învăţământ. 
 
Ȋn baza art. 130 alin.(2) al Legii Educaţiei Naţionale nr. 1/2011, raportul include urmǎtoarele  
informații: 

a) Situația financiarǎ a UGAL, pe surse de finanțare și tipuri de cheltuieli; 
b) Situaţia fiecărui program de studii; 
c) Situaţia personalului UGAL; 
d) Rezultatele activităţilor de cercetare; 
e) Situaţia asigurării calităţii activităţilor din cadrul UGAL; 
f) Situaţia respectării eticii universitare şi a eticii activităţilor de cercetare; 
g) Situaţia posturilor vacante; 
h) Situaţia inserţiei profesionale a absolvenţilor din promoţiile precedente. 

 
 

RECTOR 
Prof.dr.ing. Gabriel Iulian Bîrsan
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  Tradiție în performanță 
 
 
 

A. Situaţia financiară a universităţii, pe surse de finanţare şi tipuri 
de cheltuieli 

 
În baza Execuţiei bugetului de venituri şi cheltuieli la data de 31 decembrie 2013, 

încheiate cu respectarea prevederilor Normelor metodologice privind întocmirea şi 
depunerea situaţiilor financiare ale instituţiilor publice, emise de ministrul finanţelor publice 
prin Ordinul nr. 59 din 11 ianuarie 2011, situaţia financiară a Universităţii ”Dunărea de Jos” 
din Galați pe anul 2013, aşa cum este reflectată în bilanţul contabil, contul de rezultat 
patrimonial, situaţia fluxurilor de trezorerie, situaţia activelor corporale şi necorporale, 
conturile de execuţie bugetară şi anexele la situaţiile financiare, reprezintă rezultatul 
înregistrărilor cronologice şi sistematice a operaţiunilor consemnate în documentele 
justificative, conform prevederilor Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea 
contab ilităţii instituţiilor publice. 
Situaţia financiară a Universităţii la finele anului 2013 pe surse de finanţare şi tipuri de 
cheltuieli: 
A1. Totalul veniturilor încasate în cursul anului 2013 a însumat 103.192.546 lei (23.009.911 
Eur), calculate cu un curs mediu anual 1 Eur = 4,4847 lei) şi au fost realizate astfel: 

 venituri aferente finanţării de bază virate de către M.E.N. în baza Contractului 
instituţional în sumă de 48.736.660 lei (10.867.318 Eur); 

 venituri aferente finanţării complementare virate către M.E.N. în baza Contractelor 
instituţionale şi Complementare în sumă de 14.439.476 lei (3.219.719 Eur);  

Totalul sumelor virate de către M.E.N reprezintă 61,22% din totalul veniturilor realizate şi 
încasate. 

 venituri realizate din taxe şi alte venituri în sumă de 11.828.307 lei (2.637.480 Eur); 
 venituri din activitatea de cercetare în sumă de 5.002.673 lei (1.115.498 Eur); 
 venituri din prestări servicii şi alte activităţi de microproducţie în sumă de 65.697 lei 

(14.649 Eur); 
 venituri din contribuţia studenţilor pentru cămine-cantină în sumă de 3.178.613 lei 

(708.768 Eur); 
 venituri din fonduri structurale nerambursabile în sumă de 19.941.120 lei (4.446.478 

Eur); 
Totalul sumelor realizate din venituri extrabugetare reprezintă 38,78% din totalul veniturilor 
realizate şi încasate. 
 
 
A2. Totalul cheltuielilor efectuate în cursul anului 2013 a însumat 102.378.868 lei 
(22.828.476 Eur) şi are următoarea structură:  

 cheltuieli de personal care includ cheltuieli cu salariile, tichete de masă şi contribuţii 
cu asigurările sociale în sumă de 55.986.659 lei (12.483.925 Eur) reprezentând 
54,69% din totalul cheltuielilor;  
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 cheltuieli cu bunuri şi servicii în sumă de 12.266.011 lei (2.735.079 Eur), 
reprezentând 11,98% din totalul cheltuielilor (inclusiv titlul 85 = restituiri plăți ani 
precedenți); 

 cheltuieli pentru proiecte cu finanţare din fonduri externe nerambursabile post-
aderare în sumă de 19.706.755 lei (4.394.219 Eur), reprezentând 19,25% din totalul 
cheltuielilor;  

 cheltuieli cu ajutoare sociale pentru studenţi în sumă de 365.085 lei (81.407 Eur), 
reprezentând 0,36% din totalul cheltuielilor;  

 cheltuieli cu burse pentru studenţi în sumă de 8.118.522 lei (1.810.271 Eur), 
reprezentând 7,93% din totalul cheltuielilor;  

 cheltuieli de capital care includ lucrările de investiţii în curs şi dotările independente în 
sumă de 5.935.836 lei (1.323.575 Eur), reprezentând 5,80 % din totalul cheltuielilor;  

Rezultatul patrimonial al exerciţiului pe anul financiar 2013 a fost de 8.062.675 lei (1.797.818 
Eur), înregistrând o creștere faţă de anul precedent 2012, când rezultatul patrimonial al 
exerciţiului a fost de 4.386.994 lei (978.213 Eur). 
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Tabel A1 
CONTUL DE EXECUŢIE A BUGETULUI INSTITUŢIEI PUBLICE - VENITURI 

la data de 31 decembrie 2013 

Drepturi constatate 
Nr crt Denumirea 

Indicatorilor 
Cod 

indicator 
Prevederi 
bugetare 

initiale 

Prevederi 
bugetare 
definitive Total,din care din anii 

precedenti 
din anul 
curent 

Incasari 
realizate 

Sting. pe 
alte 

cai decat 
incasari 

Drepturi 
constatate 
de incasat 

 A B 1 2 3=4+5 4 5 6 7 8=3-6-7 
1 Venituri - total (02+03+04+05+06+07+08) 33 121,118,509 136,002,531 122,917,417 19,724,871 103,192,546 103,192,546 0 19,724,871 
2 Sold initial - 1 ianuarie 2012   0 0 0 0 0 0 0 0 
3 Venituri proprii - total, din care 33.10 60,283,875 72,375,660 67,689,709 7,059,045 60,630,664 60,630,664 0 7,059,045 
3.1 Sume primite de la medc drept finantare de baza 33.10.05 43,539,875 48,736,660 48,746,008 9,348 48,736,660 48,736,660 0 9,348 
3.2 Venituri proprii din taxe si alte activitati 33.10.17 16,671,000 23,566,000 18,878,004 7,049,697 11,828,307 11,828,307 0 7,049,697 
3.3 Alte venituri potrivit legii - total, din care 33.10.08 73,000 73,000 65,697 0 65,697 65,697 0 0 
3.3.1 Donatii si sponsorizari 37.10.01 21,000 21,000 30,416 0 30,416 30,416 0 0 
3.3.2 Venituri din prestari servicii-chirii 33.10.08 52,000 52,000 35,281 0 35,281 35,281 0 0 
4 Venituri din activitatea de cercetare 33.10.20 16,800,000 9,800,000 6,679,860 1,677,187 5,002,673 5,002,673 0 1,677,187 
5 Alocatii de la buget cu destinatie speciala – total 33.10.50 13,408,506 14,439,478 14,657,476 218,000 14,439,476 14,439,476 0 218,000 
5.1 Reparatii capitale   0 0 0 0 0 0 0 0 
5.2 Subventii camine cantine   2,745,666 3,223,405 3,223,405 0 3,223,405 3,223,405 0 0 
5.3 Dotari si alte investitii   0 2,032,000 2,032,000 0 2,032,000 2,032,000 0 0 
5.4 Burse   8,003,763 8,270,438 8,270,438 0 8,270,438 8,270,438 0 0 
5.5 Alte forme de protectie sociala   580,077 634,754 852,754 218,000 634,754 634,754 0 218,000 
5.6 Obiective de investitii   2,079,000 278,000 278,000 0 278,000 278,000 0 0 
5.9 Sprijin financiar pentru achizitie de calculatoare   0 881 879 0 879 879 0 0 
6 Venituri din microproductie, centre specializate 33.10.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
7 Venituri proprii camine-cantine 33.10.14 2,826,128 3,187,393 3,309,837 131,224 3,178,613 3,178,613 0 131,224 
8 Venituri din fonduri cu destinatie speciala (fonduri externe 

nerambursabile) 45 33.10.50 27,800,000 36,200,000 30,580,535 10,639,415 19,941,120 19,941,120 0 10,639,415 
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Tabel A2 

CONTUL DE EXECUŢIE A BUGETULUI INSTITUŢIEI PUBLICE - CHELTUIELI 
la data de 31 decembrie 2013 

Credite bugetare Nr 
Crt Denumire indicatorilor Cod 

 
Credite 

de 
angajament initiale definitive 

Angajamente 
bugetare 

Angajamente 
legale 

Plati 
efectuate 

Angajamente 
legale de 

platit 
Cheltuieli 
efective 

A B C 1 2 3 4 5 6 7=5-6 8 

9 Cheltuieli-total(10+11+12+13+14+15) 65.10 0 121,118,509 138,097,454 102,389,436 102,378,868 102,378,868 0 113,447,888 

10 Cheltuieli pentru activitatea de baza – total 65.10.06 0 60,283,875 74,470,583 61,047,705 61,037,137 61,037,137 0 63,494,868 

10.1 Cheltuieli din venituri proprii   0 16,744,000 25,733,923 12,318,258 12,307,698 12,307,698 0 14,722,524 

10.2 Cheltuieli din alocatii de la buget pentru finantare de baza   0 43,539,875 48,736,660 48,729,447 48,729,439 48,729,439 0 48,772,344 

11 Cheltuieli pentru activitatea de cercetare 65.10.25 0 16,800,000 9,800,000 4,672,104 4,672,104 4,672,104 0 5,322,770 

12 Cheltuieli din alocatii de la buget cu destinatie speciala - total   0 13,408,506 14,439,478 13,777,702 13,777,702 13,777,702 0 21,131,333 

12.1 Reparatii capitale 71.03 0 0 0 0 0 0 0 442,044 

12.2 Subventii camine-cantine   0 2,745,666 3,223,405 3,210,514 3,210,514 3,210,514 0 2,920,669 

12.3 Dotari si alte investitii   0 0 2,032,000 1,797,311 1,797,311 1,797,311 0 9,176,290 

12.4 Burse  59.01 0 8,003,763 8,270,438 8,104,122 8,104,1 22 8,104,122 0 7,984,240 

12.5 Alte forme de protectie sociala   0 580,077 634,754 420,154 420,154 420,154 0 202,177 

12.6 Obiective de investitii   0 2,079,000 278,000 244,720 244,720 244,720 0 405,032 

12.7 Finantare de proiecte cofinantate din alocatii de la buget si surse 
externe    0 0 0 0 0 0 0 0 

12.8  Subventii de sprijin pentru cazare    0 0 0 0 0 0 0 0 

12.9 Sprijin financiar pentru achizitie de calculatoare 57.02.02 0 0 881 881 881 881 0 881 

13 Microproductie cicop 65.10.50 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Cheltuieli pentru camine-cantine 65.10.50 0 2,826,128 3,187,393 3,185,170 3,185,170 3,185,170 0 3,198,984 

15 Cheltuieli din fonduri cu destinatie speciala (fonduri externe 
nerambursabile) 56 65.10.50 0 27,800,000 36,200,000 19,706,755 19,706,755 19,706,755 0 20,299,933 
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Tabel A3 

CONTUL DE EXECUȚIE - finantare de baza 
la data de 31 decembrie 2013 

Nr. 
Crt Denumire indicator Cod 

indicator 
Credite 
anuale 

Credite 
trimestriale 
cumulate 

Angajamente 
bugetare 

Angajamente 
legale 

Plati efectuate 
cumulate 

din care luna 
curenta 

Angajamente 
de platit 

Cheltuieli 
efective 

 A B 1 2 3 4 5 6 7=4-5 8 

1 Total cheltuieli   0 48,736,660 48,736,660 48,729,447 48,729,439 48,729,439 0 48,772,344 
2 CHELTUIELI CURENTE 01 0 48,736,660 48,736,660 48,729,447 48,729,439 48,729,439 0 48,772,344 
3 CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 45,127,233 45,127,233 45,127,233 45,127,233 45,127,233 0 45,137,505 
4 Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 35,617,366 35,617,366 35,617,366 35,617,366 35,617,366 0 35,300,246 
5 Salarii de baza 10.01.01 0 31,035,604 31,035,604 31,035,604 31,035,604 31,035,604 0 30,716,515 
6 Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
7 Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
8 Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0 
10 Alte sporuri 10.01.06 0 464,447 464,447 464,447 464,447 464,447 0 505,705 
11 Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0 
12 Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0 
13 Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0 
15 Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 4,021,885 4,021,885 4,021,885 4,021,885 4,021,885 0 3,980,671 
16 Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 0 0 0 0 0 0 0 
17 Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 59,688 59,688 59,688 59,688 59,688 0 59,317 
18 Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0 
19 Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0 
20 Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
21 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 35,742 35,742 35,742 35,742 35,742 0 38,038 
22 Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
23 Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
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24 Norme de hrana 10.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
25 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
26 Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
27 Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0 
28 Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0 
29 Contributii 10.03 0 9,509,867 9,509,867 9,509,867 9,509,867 9,509,867 0 9,837,259 
30 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 7,395,566 7,395,566 7,395,566 7,395,566 7,395,566 0 7,433,462 
31 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 175,213 175,213 175,213 175,213 175,213 0 176,065 
32 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 1,806,252 1,806,252 1,806,252 1,806,252 1,806,252 0 1,854,852 
33 Contributii de asigurari pentru accidente de munca 10.03.04 0 69,655 69,655 69,655 69,655 69,655 0 69,522 
34 Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 
35 Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 63,181 63,181 63,181 63,181 63,181 0 303,358 
36 Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 0 0 0 0 0 0 0 
37 BUNURI SI SERVICI 20 0 3,582,484 3,582,484 3,575,271 3,575,264 3,575,264 0 3,612,195 
38 Bunuri si servicii 20.01 0 2,667,519 2,667,519 2,667,519 2,667,515 2,667,515 0 2,768,227 
39 Furnituri de birou 20.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
40 Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 13,102 13,102 13,102 13,101 13,101 0 173 
41 Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 0 1,923,200 1,923,200 1,923,200 1,923,200 1,923,200 0 1,923,097 
42 Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 337,205 337,205 337,205 337,205 337,205 0 337,205 
43 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 0 0 0 0 0 0 50,891 
44 Piese de schimb 20.01.06 0 5,692 5,692 5,692 5,692 5,692 0 1,121 
45 Transport 20.01.07 0 793 793 793 792 792 0 792 
46 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 127,424 127,424 127,424 127,424 127,424 0 132,015 
47 Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 106,298 106,298 106,298 106,297 106,297 0 172,233 
48 Alte bunuri si servicii pentru întretinere si func 20.01.30 0 153,805 153,805 153,805 153,804 153,804 0 150,701 
49 Reparatii curente 20.02 0 124,780 124,780 124,780 124,779 124,779 0 125,380 
50 Hrana 20.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
51 Hrana pentru oameni 20.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
52 Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
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53 Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
54 Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
55 Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
56 Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
57 Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
58 Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 119,901 119,901 119,901 119,900 119,900 0 0 
59 Uniforme si echipament 20.05.01 0 164 164 164 164 164 0 0 
60 Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
61 Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 119,737 119,737 119,737 119,736 119,736 0 0 
62 Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 48,334 48,334 48,334 48,333 48,333 0 50,885 
63 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 34,797 34,797 34,797 34,797 34,797 0 36,479 
64 Deplasari in strainatate 20.06.02 0 13,537 13,537 13,537 13,536 13,536 0 14,406 
65 Materiale de laborator 20.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
66 Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0 
67 Carti si publicatii 20.11 0 4,550 4,550 4,550 4,550 4,550 0 0 
68 Consultanta si expertiza 20.12 0 0 0 0 0 0 0 0 
69 Pregatire profesionala 20.13 0 0 0 0 0 0 0 0 
70 Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0 
71 Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
72 Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0 
73 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
74 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
75 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 650 650 650 650 650 0 650 
76 Alte cheltuieli 20.30 0 616,750 616,750 609,538 609,538 609,538 0 667,052 
77 Reclama si publicitate 20.30.01 0 9,724 9,724 9,724 9,724 9,724 0 11,000 
78 Protocol si reprezentare 20.30.02 0 4,847 4,847 4,847 4,847 4,847 0 4,693 
79 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
80 Chirii 20.30.04 0 13,666 13,666 13,666 13,666 13,666 0 13,666 
81 Prestări servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0 
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82 Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu 20.30.07 0 0 0 0 0 0 0 0 
83 Executarea silită a creanţelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
84 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 588,513 588,513 581,301 581,301 581,301 0 637,694 
85 DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0 
86 Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
87 Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 
88 CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA (FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE) 56 0 0 0 0 0 0 0 0 
89 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) (cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
90 Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
91 Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
92 Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
93 Programe din Fondul Social European (FSE) (cod 56.02.01 la 56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
94 Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
95 Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
96 Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
97 Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
98 Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
99 Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
100 Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
101 Mecanisme financiare SEE (cod 56.17.01 la 56.17.03) 56.17 0 0 0 0 0 0 0 0 
102 Cofinantare publica 56.17.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
103 Partea FEN 56.17.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
104 Cheltuieli neeligibile 56.17.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
105 ASISTENTA SOCIALA 57 0 26,943 26,943 26,943 26,942 26,942 0 22,644 
106 Ajutoare sociale 57.02 0 26,943 26,943 26,943 26,942 26,942 0 22,644 
107 Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 9,552 9,552 9,552 9,552 9,552 0 8,847 
108 Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 17,391 17,391 17,391 17,390 17,390 0 13,798 
109 ALTE CHELTUIELI 59 0 0 0 0 0 0 0 0 
110 Burse 59.01. 0 0 0 0 0 0 0 0 
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111 Despagubiri civile 59.17 0 0 0 0 0 0 0 0 
112 CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 0 0 0 0 0 0 0 
113 ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 71 0 0 0 0 0 0 0 0 
114 Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
115 Constructii 71.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
116 Maşini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
117 Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
118 Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0 0 0 0 
119 Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
120 Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0 
121 ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0 
122 Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
123 Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
124 Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0 
125 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Tabel A4 
CONTUL DE EXECUȚIE - venituri proprii 

la data de 31 decembrie 2013 

Nr. 
Crt Denumire indicator Cod 

indicator Credite anuale Credite trimestriale 
cumulate 

Angajamente 
bugetare 

Angajamente 
legale 

Plati efectuate 
cumulate 

din care luna 
curenta 

Angajamente de 
platit 

Cheltuieli 
efective 

 A B 1 2 3 4 5 6 7=4-5 8 

1 Total cheltuieli   0 25,733,923 25,733,923 12,318,257 12,307,698 12,307,698 0 14,722,524 
2 CHELTUIELI CURENTE 01 0 20,089,923 20,089,923 15,845,927 15,835,367 15,835,367 0 12,679,334 
3 CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 8,101,923 8,101,923 6,543,901 6,543,901 6,543,901 0 6,604,080 
4 Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 5,232,702 5,232,702 3,758,644 3,758,644 3,758,644 0 3,774,275 

5 Salarii de baza 10.01.01 0 1,505,818 1,505,818 1,005,818 1,005,818 1,005,818 0 1,011,443 

6 Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Alte sporuri 10.01.06 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0 

13 Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0 

14 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0 

15 Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 2,013,959 2,013,959 1,455,938 1,455,938 1,455,938 0 1,481,313 

16 Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 0 0 0 0 0 0 0 

17 Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 168,063 168,063 168,062 168,062 168,062 0 169,054 

18 Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0 

19 Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0 

20 Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0 

21 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 1,544,862 1,544,862 1,128,826 1,128,826 1,128,826 0 1,112,465 

22 Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 2,000,000 2,000,000 1,916,036 1,916,036 1,916,036 0 1,963,480 

23 Tichete de masa 10.02.01 0 2,000,000 2,000,000 1,916,036 1,916,036 1,916,036 0 1,963,480 
24 Norme de hrana 10.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

25 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

26 Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
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27 Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

28 Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0 

29 Contributii 10.03 0 869,221 869,221 869,221 869,221 869,221 0 866,326 

30 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 656,576 656,576 656,576 656,576 656,576 0 654,279 
31 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 15,596 15,596 15,596 15,596 15,596 0 15,546 

32 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 164,141 164,141 164,141 164,141 164,141 0 163,567 

33 Contributii de asigurari pentru accidente de munca 10.03.04 0 6,078 6,078 6,078 6,078 6,078 0 6,196 

34 Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

35 Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 26,830 26,830 26,830 26,830 26,830 0 26,738 

36 Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 0 0 0 0 0 0 0 

37 BUNURI SI SERVICI 20 0 11,827,000 11,827,000 9,152,517 9,141,957 9,141,957 0 5,940,612 

38 Bunuri si servicii 20.01 0 3,504,445 3,504,445 3,042,359 3,042,359 3,042,359 0 2,897,146 
39 Furnituri de birou 20.01.01 0 0 0 0 0 0 0 7,947 
40 Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 50,000 50,000 44,791 44,791 44,791 0 58,031 

41 Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 0 1,179,000 1,179,000 1,176,416 1,176,416 1,176,416 0 879,674 

42 Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 240,000 240,000 216,058 216,058 216,058 0 183,603 

43 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 177,000 177,000 171,460 171,460 171,460 0 114,588 

44 Piese de schimb 20.01.06 0 23,000 23,000 7,158 7,158 7,158 0 12,811 

45 Transport 20.01.07 0 1,000 1,000 453 453 453 0 174 

46 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 135,000 135,000 132,443 132,443 132,443 0 127,150 

47 Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 839,445 839,445 603,567 603,567 603,567 0 877,729 

48 Alte bunuri si servicii pentru întretinere si func 20.01.30 0 860,000 860,000 690,013 690,013 690,013 0 635,439 

49 Reparatii curente 20.02 0 1,123,000 1,123,000 1,122,476 1,122,476 1,122,476 0 1,110,514 

50 Hrana 20.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

51 Hrana pentru oameni 20.03.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
52 Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

53 Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0 

54 Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
55 Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

56 Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

57 Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0 

58 Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 561,000 561,000 543,386 543,386 543,386 0 1,600 
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59 Uniforme si echipament 20.05.01 0 11,000 11,000 7,609 7,609 7,609 0 0 
60 Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
61 Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 550,000 550,000 535,777 535,777 535,777 0 1,600 
62 Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 310,000 310,000 231,254 231,254 231,254 0 293,950 
63 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 160,000 160,000 111,042 111,042 111,042 0 150,261 
64 Deplasari in strainatate 20.06.02 0 150,000 150,000 120,212 120,212 120,212 0 143,689 
65 Materiale de laborator 20.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
66 Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0 
67 Carti si publicatii 20.11 0 35,000 35,000 0 -10,560 -10,560 0 6,629 
68 Consultanta si expertiza 20.12 0 30,089 30,089 29,834 29,834 29,834 0 29,834 
69 Pregatire profesionala 20.13 0 38,420 38,420 34,811 34,811 34,811 0 48,001 
70 Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0 
71 Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
72 Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0 
73 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
74 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
75 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare 20.25 0 9,593 9,593 8,613 8,613 8,613 0 8,457 
76 Alte cheltuieli 20.30 0 6,215,453 6,215,453 4,139,784 4,139,784 4,139,784 0 1,544,481 
77 Reclama si publicitate 20.30.01 0 212,000 212,000 211,580 211,580 211,580 0 38,600 
78 Protocol si reprezentare 20.30.02 0 15,206 15,206 10,225 10,225 10,225 0 6,330 
79 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
80 Chirii 20.30.04 0 140,000 140,000 135,861 135,861 135,861 0 137,366 
81 Prestări servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0 
82 Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului institu 20.30.07 0 0 0 0 0 0 0 0 
83 Executarea silită a creanţelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
84 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 5,848,247 5,848,247 3,782,119 3,782,119 3,782,119 0 1,362,186 
85 DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0 
86 Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
87 Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

88 CHELTUIELI DIN FONDURI CU DESTINATIE SPECIALA 
(FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE) 56 0 0 0 0 0 0 0 0 

89 Programe din Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) 
(cod 56.01.01 la 56.01.03) 56.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
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90 Cofinantare publica 56.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
91 Partea FEN 56.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
92 Cheltuieli neeligibile 56.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

93 Programe din Fondul Social European (FSE)  
(cod 56.02.01 la 56.02.03) 56.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

94 Cofinantare publica 56.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
95 Partea FEN 56.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
96 Cheltuieli neeligibile 56.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
97 Alte facilitati si instrumente postaderare 56.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
98 Cofinantare publica 56.16.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
99 Partea FEN 56.16.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

100 Cheltuieli neeligibile 56.16.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
101 Mecanisme financiare SEE (cod 56.17.01 la 56.17.03) 56.17 0 0 0 0 0 0 0 0 
102 Cofinantare publica 56.17.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
103 Partea FEN 56.17.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
104 Cheltuieli neeligibile 56.17.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
105 ASISTENTA SOCIALA 57 0 140,000 140,000 135,109 135,109 135,109 0 120,241 
106 Ajutoare sociale 57.02 0 140,000 140,000 135,109 135,109 135,109 0 120,241 
107 Ajutoare sociale in numerar 57.02.01 0 104,000 104,000 100,866 100,866 100,866 0 97,576 
108 Ajutoare sociale in natura 57.02.02 0 36,000 36,000 34,243 34,243 34,243 0 22,665 
109 ALTE CHELTUIELI 59 0 21,000 21,000 14,400 14,400 14,400 0 14,400 
110 Burse 59.01. 0 21,000 21,000 14,400 14,400 14,400 0 14,400 
111 Despagubiri civile 59.17 0 0 0 0 0 0 0 0 
112 CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 5,644,000 5,644,000 2,501,005 2,501,005 2,501,005 0 2,043,190 
113 ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 71 0 5,644,000 5,644,000 2,501,005 2,501,005 2,501,005 0 2,043,190 
114 Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 5,644,000 5,644,000 2,501,005 2,501,005 2,501,005 0 2,043,190 
115 Constructii 71.01.01 0 1,800,000 1,800,000 0 0 0 0 1,212,704 
116 Maşini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 1,478,099 1,478,099 1,337,857 1,337,857 1,337,857 0 612,205 
117 Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 1,453,298 1,453,298 310,012 310,012 310,012 0 138,410 
118 Alte active fixe 71.01.30 0 912,603 912,603 853,136 853,136 853,136 0 79,871 
119 Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
120 Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0 
121 ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0 
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122 Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
123 Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
124 Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 -6,028,675 -6,028,675 -6,028,675 0 0 
125 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 -6,028,675 -6,028,675 -6,028,675 0 0 
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Tabel A5 
 

CONTUL DE EXECUȚIE - Cheltuieli SUBVENȚII CĂMINE CANTINE, VENITURI PROPRII CĂMINE CANTINE 
la data de 31 decembrie 2013 

Nr. 
Crt Denumire indicator Cod 

indicator 
Credite 
anuale 

Credite trimestriale 
cumulate 

Angajamente 
bugetare 

Angajamente 
legale 

Plati efectuate 
cumulate 

din care luna 
curenta 

Angajamente de 
platit 

Cheltuieli 
efective 

  A B 1 2 3 4 5 6 7=4-5 8 

1 Total cheltuieli   0 5,571,794 6,410,798 6,395,684 6,395,684 6,395,684 0 6,119,653 
2 CHELTUIELI CURENTE 01 0 5,537,794 5,885,798 5,885,793 5,885,793 5,885,793 0 5,976,733 
3 CHELTUIELI DE PERSONAL 10 0 1,498,535 1,728,510 1,728,510 1,728,510 1,728,510 0 1,745,299 
4 Cheltuieli cu salariile in bani 10.01 0 1,209,861 1,368,753 1,368,753 1,368,753 1,368,753 0 1,366,631 
5 Salarii de baza 10.01.01 0 1,175,087 1,325,061 1,325,061 1,325,061 1,325,061 0 1,321,920 
6 Salarii de merit 10.01.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
7 Indemnizatii de conducere 10.01.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
8 Spor de vechime 10.01.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
9 Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 Alte sporuri 10.01.06 0 34,670 43,692 43,692 43,692 43,692 0 44,711 
11 Ore suplimentare 10.01.07 0 0 0 0 0 0 0 0 
12 Fond de premii 10.01.08 0 0 0 0 0 0 0 0 
13 Prima de vacanta 10.01.09 0 0 0 0 0 0 0 0 
14 Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 0 0 0 0 0 0 0 0 
15 Fond aferent platii cu ora 10.01.11 0 0 0 0 0 0 0 0 
16 Indemnizatii platite unor persoane din afara unita 10.01.12 0 0 0 0 0 0 0 0 
17 Indemnizatii de delegare (diurna) 10.01.13 0 104 0 0 0 0 0 0 
18 Indemnizatii de detasare(diurna) 10.01.14 0 0 0 0 0 0 0 0 
19 Alocatii pentru transportul la si de la locul de m 10.01.15 0 0 0 0 0 0 0 0 
20 Alocatii pentru locuinte 10.01.16 0 0 0 0 0 0 0 0 
21 Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 0 0 0 0 0 0 0 0 
22 Cheltuieli cu salariile in natura 10.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
23 Tichete de masa 10.02.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
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24 Norme de hrana 10.02.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

25 Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

26 Locuinta de serviciu folosita de salariat si famil 10.02.04 0 0 0 0 0 0 0 0 

27 Transportul la si de la locul de munca 10.02.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

28 Alte drepturi salariale in natura 10.02.30 0 0 0 0 0 0 0 0 

29 Contributii 10.03 0 288,674 359,757 359,757 359,757 359,757 0 378,668 

30 Contributii de asigurari sociale de stat 10.03.01 0 234,385 283,956 283,956 283,956 283,956 0 285,753 

31 Contributii de asigurari de somaj 10.03.02 0 5,442 6,726 6,726 6,726 6,726 0 6,792 

32 Contributii de asigurari sociale de sanatate 10.03.03 0 46,545 64,799 64,799 64,799 64,799 0 71,836 

33 Contributii de asigurari pentru accidente de 
munca 10.03.04 0 2,201 2,667 2,667 2,667 2,667 0 2,671 

34 Prime de asigurare viata platite de angajator pent 10.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 

35 Contributia pentru concedii si indemnizatii 10.03.06 0 101 1,609 1,609 1,609 1,609 0 11,616 

36 Contributii la fondul de garantare a creantelor sa 10.03.07 0 0 0 0 0 0 0 0 

37 BUNURI SI SERVICI 20 0 4,039,259 4,157,288 4,157,283 4,157,283 4,157,283 0 4,231,434 

38 Bunuri si servicii 20.01 0 3,029,548 3,054,608 3,054,606 3,054,606 3,054,606 0 3,228,779 

39 Furnituri de birou 20.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
40 Materiale pentru curatenie 20.01.02 0 59,902 38,071 38,071 38,071 38,071 0 44,241 

41 Incalzit, Iluminat si forta motrica 20.01.03 0 1,965,910 2,008,436 2,008,436 2,008,436 2,008,436 0 2,053,462 

42 Apa, canal si salubritate 20.01.04 0 446,841 406,181 406,181 406,181 406,181 0 437,709 

43 Carburanti si lubrifianti 20.01.05 0 32,500 36,250 36,250 36,250 36,250 0 54,623 

44 Piese de schimb 20.01.06 0 26,632 3,668 3,667 3,667 3,667 0 62,131 

45 Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 20.01.08 0 10,152 9,505 9,505 9,505 9,505 0 9,505 

46 Materiale si prestari de servicii cu caracter func 20.01.09 0 4,419 12,565 12,565 12,565 12,565 0 6,455 

47 Alte bunuri si servicii pentru întretinere si func 20.01.30 0 483,192 539,932 539,932 539,932 539,932 0 560,652 

48 Reparatii curente 20.02 0 243,695 369,495 369,494 369,494 369,494 0 436,249 

49 Hrana 20.03 0 641,326 533,855 533,854 533,854 533,854 0 530,966 

50 Hrana pentru oameni 20.03.01 0 641,326 533,855 533,854 533,854 533,854 0 530,966 

51 Hrana pentru animale 20.03.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

52 Medicamente si materiale sanitare 20.04 0 0 0 0 0 0 0 0 
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53 Medicamente 20.04.01 0 0 0 0 0 0 0 0 

54 Materiale sanitare 20.04.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

55 Reactivi 20.04.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

56 Dezinfectanti 20.04.04 0 0 0 0 0 0 0 0 

57 Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 0 81,438 164,200 164,200 164,200 164,200 0 150 

58 Uniforme si echipament 20.05.01 0 0 7,700 7,700 7,700 7,700 0 150 

59 Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03 0 39,104 44,968 44,968 44,968 44,968 0 0 

60 Alte obiecte de inventar 20.05.30 0 42,334 111,532 111,532 111,532 111,532 0 0 

61 Deplasari, detasari, transferuri 20.06 0 1,000 1,558 1,558 1,558 1,558 0 1,558 

62 Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 0 1,000 1,558 1,558 1,558 1,558 0 1,558 

63 Deplasari in strainatate 20.06.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

64 Materiale de laborator 20.09 0 0 0 0 0 0 0 0 

65 Cercetare-dezvoltare 20.10 0 0 0 0 0 0 0 0 

66 Consultanta si expertiza 20.12 0 0 5,575 5,575 5,575 5,575 0 5,575 

67 Pregatire profesionala 20.13 0 300 300 300 300 300 0 300 

68 Protectia muncii 20.14 0 0 0 0 0 0 0 0 

69 Studii si cercetari 20.16 0 0 0 0 0 0 0 0 

70 Comisioane si alte costuri aferente 
imprumuturilor 20.24 0 0 0 0 0 0 0 0 

71 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor exter 20.24.01 0 0 0 0 0 0 0 0 

72 Comisioane si alte costuri af imprumuturilor inter 20.24.02 0 0 0 0 0 0 0 0 

73 Alte cheltuieli 20.30 0 41,952 27,697 27,696 27,696 27,696 0 27,857 

74 Reclama si publicitate 20.30.01 0 0 2,551 2,551 2,551 2,551 0 2,449 

75 Prime de asigurare non-viata 20.30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 

76 Chirii 20.30.04 0 1,507 442 442 442 442 0 442 

77 Prestări servicii pentru transmiterea drepturilor 20.30.06 0 0 0 0 0 0 0 0 

78 Fondul Presedintelui/Fondul conducatorului 
institu 20.30.07 0 0 0 0 0 0 0 0 

79 Executarea silită a creanţelor bugetare 20.30.09 0 0 0 0 0 0 0 0 

80 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 20.30.30 0 40,445 24,704 24,703 24,703 24,703 0 24,966 

81 DOBANZI 30 0 0 0 0 0 0 0 0 
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82 Alte dobanzi 30.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
83 Dobanzi la operatiunile de leasing 30.03.05 0 0 0 0 0 0 0 0 
84 ASISTENTA SOCIALA 57 0 0 0 0 0 0 0 0 
85 Ajutoare sociale 57.02 0 0 0 0 0 0 0 0 
86 ALTE CHELTUIELI 59 0 0 0 0 0 0 0 0 
87 Despagubiri civile 59.17 0 0 0 0 0 0 0 0 
88 CHELTUIELI DE CAPITAL 70 0 34,000 525,000 509,891 509,891 509,891 0 142,919 
89 ACTIVE NEFINANCIARE (71.01+71.02) 71 0 34,000 525,000 509,891 509,891 509,891 0 142,919 
90 Active fixe (inclusiv reparatii capitale) 71.01 0 34,000 525,000 509,891 509,891 509,891 0 142,919 
91 Constructii 71.01.01 0 0 406,000 393,109 393,109 393,109 0 57,235 
92 Maşini, echipamente si mijloace de transport 71.01.02 0 0 85,000 83,567 83,567 83,567 0 65,510 
93 Mobilier, aparatura birotica si alte active corpor 71.01.03 0 34,000 34,000 33,214 33,214 33,214 0 18,189 
94 Alte active fixe 71.01.30 0 0 0 0 0 0 0 1,985 
95 Reparatii capitale aferente activelor fixe 71.03 0 0 0 0 0 0 0 0 
96 Imobilizazi necorporale 71.08 0 0 0 0 0 0 0 0 
97 ACTIVE FINANCIARE 72 0 0 0 0 0 0 0 0 
98 Active financiare 72.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
99 Participare la capitalul social al societatilor co 72.01.01 0 0 0 0 0 0 0 0 

100 Plati efectuate in anii precedenti si recup 85 0 0 0 0 0 0 0 0 
101 Plati efectuate in anii precedenti si recuperate i 85.01 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galați 

 

  Tradiție în performanță 
 

 
B. Situaţia fiecărui program de studii 

 
La 1 ianuarie 2014, situaţia sintetică a programelor de studii oferite de Universitatea 

”Dunărea de Jos” din Galaţi este prezentată în Tabelul B1: 
 

Tabel B1. Situaţia programelor de studii care figurează în portofoliul UGAL, pentru anul 
universitar 2013-2014 

Licenţă Masterat 
Programe acreditate Programe autorizate Programe acreditate 

IF ID IFR IF IFR IF IFR 

59 4 4 18 1 59 0 

Total: 67 Total: 19 Total: 59 

Total programe învăţământ cu frecvenţă: 77 
Total programe învăţământ cu frecvenţă redusă: 5  
Total programe învăţământ la distanţă: 4 

Total programe IF: 59 
Total programe IFR: 0  

Total programe nivel licenţă: 86 
Total programe masterat: 
59 

Total programe de studii licenţă şi masterat: 145 

 
 
Situaţia detaliată a programelor de studii este prezentată în tabelele B2 şi B3. 
 
La forma de învăţământ cu frecvenţă sunt înmatriculaţi 12252 de studenţi la toate cele 

trei cicluri de studii. În programele de studii de licenţă sunt înmatriculaţi 6928 de studenţi 
bugetaţi şi un număr de 2186 de studenţi plătitori de taxe, iar la programele de masterat sunt 
înmatriculaţi 1994 de studenţi la buget şi 447 de studenţi la forma de învăţământ cu taxă. În 
plus, în UGAL sunt 108 studenţi bugetaţi şi 55 la forma cu taxă, înmatriculaţi la programele 
de doctorat.  

Acestora li se adaugă 534 de studenţi înmatriculaţi în programe de studii de licenţă cu 
frecvenţă redusă şi de învăţământ la distanţă. 

Situaţia detaliată a distribuţiei studenţilor pe programele de studii este prezentată în 
tabelele B4 … B7. 
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B1. Programe de licență: 
Tabel B2  

Nr. 
crt. Facultatea Domeniul de licenţă Nr. 

crt. Programul de studii universitare de licenţă Luna şi anul ultimei acreditări Nr. max. 
stud. 

1.  Sisteme şi echipamente termice 12.2013 AI 35 Inginerie mecanică 
2.  Inginerie mecanică 07.2007/ 06.2012 60 
3.  Tehnologia construcţiilor de maşini 12.2013 AI 60 Inginerie industrială 
4.  Ingineria sudării 12.2013 AI 40 

Mecatronică şi robotică 5.  Mecatronică 12.2013 AI 60 
Ingineria mediului 6.  Ingineria şi protecţia mediului în industrie AP 04. 2009 40 

7.  Inginerie economică industrială 04.2009 60 Inginerie şi management 
8.  Inginerie economică industrială IFR 10.2011 75 

1. Facultatea de 
Mecanică 

Ingineria autovehiculelor 9.  Autovehicule rutiere AP 06.2011 IL / 02.2013 V2 40 
10.  Arhitectură navală 2007/2008AI/07.2012 80 2. Facultatea de 

Arhitectură Navală Arhitectură navală 
11.  Sisteme şi echipamente navale 11.2007/ 07.2012 80 
12.  Electronică aplicată 12.2013 AI 75 Inginerie electronică 

şi telecomunicaţii 13.  Tehnologii şi sisteme de telecomunicaţii 11.2007 50 
14.  Electromecanică 10.2008 AI 60 
15.  Electronică de putere şi acţionări electrice 12.2013 AI 75 Inginerie electrică 
16.  Inginerie electrică și calculatoare AP 07.2010 30 

Ingineria sistemelor 17.  Automatică şi informatică aplicată 11.2007/11.2012 75 

3. 
 

Facultatea de Automatică, 
Calculatoare,  

Inginerie Electrică şi Electronică 

Calculatoare şi tehnologia informaţiei 18.  Calculatoare 03.2013 120 
19.  Ştiinţa materialelor 12.2013 AI 60 Ingineria materialelor 
20.  Informatică aplicată în ingineria materialelor AP 04.2013 60 
21.  Ingineria şi protecţia mediului în industrie 11.2007 IL / 02.2010 V2 50 Ingineria mediului 
22.  Ingineria şi protecţia mediului în industrie IFR AP 07.2010  50 

4. 
Facultatea de 

Ingineria 
Materialelor şi a Mediului 

 
Inginerie industrială 23.  Ingineria securităţii în industrie AP 03.2013 60 

24.  Utilaje tehnologice pentru construcţii 11.2007 / 12.2012 60 Inginerie mecanică 
25.  Ingineria şi managementul resurselor tehnologice în construcţii  06.2013 60 

Inginerie şi management 26.  Inginerie economică în domeniul mecanic 11.2007/12.2012  60 
Ingineria mediului 27.  Ingineria sistemelor biotehnice şi ecologice 12.2013 AI 60 

5. Facultatea de Inginerie din Brăila 

Agronomie 28.  Agricultură 07.2007/ 07.2012 IL 30 
29.  Ingineria produselor alimentare 12.2013 AI 90 
30.  Pescuit şi industrializarea peştelui 07.2007/06.2012 45 

Ingineria produselor 
alimentare 

31.  Controlul şi expertiza produselor alimentare 04.2009 60 
Inginerie şi management în agricultură şi dezvoltare 

rurală 32.  Inginerie şi management în alimentaţia publică şi agroturism 07.2007/06.2012 
HG 493/2013 - schimbat denumire domeniu  50 

6. Facultatea de 
Ştiinţa şi Ingineria Alimentelor 

Biotehnologii 33.  Biotehnologii pentru industria alimentară 
07.2007 / 06.2012 
HG 493/2013 - schimbat denumire domeniu şi program 

45 
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Nr. 
crt. Facultatea Domeniul de licenţă Nr. 

crt. Programul de studii universitare de licenţă Luna şi anul ultimei acreditări Nr. max. 
stud. 

Ştiinţa mediului 34.  Ecologie şi protecţia mediului 03.2010  80 
35.  Medicină 05.2013  80 
36.  Farmacie 05.2013 75 
37.  Asistenţă medicală generală  07.2011 100 
38.  Medicină dentară  AP 07.2008 / 04.2010 V2 50 

7. Facultatea 
de Medicină şi Farmacie Sănătate 

39.  Moașe AP 07.2010 40 
Fizică 40.  Fizică 03.2010 25 
Chimie 41.  Chimie 03.2009 30 

Matematică 42.   Matematică informatică 07.2013 40 
8. Facultatea de Ştiinţe  

și Mediu 
Știinţa mediului 43.   Știinţa mediului AP 01.2009 50 

44.  Limba şi literatura română - Limba şi literatura engleză 2008 AI/05.2012 100 
45.  Limba şi literatura română - Limba şi literatura engleză ID 11.2013 75 
46.  Limba şi literatura română - Limba şi literatura franceză 07.2007/05.2012 60 
47.  Limba şi literatura engleză - Limba şi literatura franceză 07.2007/06.2012 50 
48.  Limba şi literatura franceză - Limba şi literatura engleză AP 06.2012 50 
49.  Limba şi literatura franceză - Limba şi literatura română AP 06.2012 50 

Limbă şi literatură 

50.  Limba şi literatura engleză - Limba şi literatura română AP 06.2012 50 

9. Facultatea de 
Litere 

Știinţe ale comunicării 51.  Jurnalism 07.2008 IL / 07.2010 V2 42 
52.  Teologie ortodoxă didactică 12.2013 AI 50 Teologie 
53.  Teologie ortodoxă asistenţă socială AP 05.2009 50 

Istorie 54.  Istorie 04.2009 45 
Filosofie 55.  Filosofie 12.2013 AI 35 

10. Facultatea de 
Istorie, Filosofie şi Teologie 

Sociologie 56.  Sociologie  Depus 05.2013 50 
Teatru și artele spectacolului 57.  Artele spectacolului (actorie) 12.2013 AI 25 

Muzică 58.  Interpretare muzicală - canto  04.2010 50 11. Facultatea de 
Arte 

Arte vizuale 59.  Arte plastice (pictură)  06.2013 IL 15 
60.  Marketing 06.2007/05.2012 75 Marketing 
61.  Marketing ID 06.2009 100 
62.  Finanţe şi bănci 12.2013 AI 75 Finanţe 63.  Finanţe şi bănci IFR 07.2010 60 
64.  Contabilitate şi informatică de gestiune 04. 2009 50 Contabilitate 65.  Contabilitate şi informatică de gestiune IFR 07.2010 60 

Economie 66.  Economie agroalimentară 03. 2009 75 
Administrarea afacerilor 67.  Economia comerţului, turismului şi serviciilor 06.2010 130 

68.  Management 06.2007/05.2012 75 
Management 

69.  Management ID 06.2009 100 
Cibernetică, statistică şi informatică economică 70.  Informatică economică 10.2009 60 

12. Facultatea de Economie şi 
Administrarea Afacerilor 

Economie şi afaceri internaţionale 71.  Afaceri internaţionale 07.2009 90 
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Nr. 
crt. Facultatea Domeniul de licenţă Nr. 

crt. Programul de studii universitare de licenţă Luna şi anul ultimei acreditări Nr. max. 
stud. 

72.  Administraţie publică 12.2013 AI 75 Ştiinţe administrative 
73.  Administraţie publică ID 06.2009 50 
74.  Drept 03. 2009 125 

13. 
Facultatea de Stiinţe Juridice, 

Sociale și 
Politice Drept 

75.  Drept IFR 07.2010 60 
Educaţie fizică şi sport 76.  Educaţie fizică şi sportivă 12.2013 AI 130 

Kinetoterapie 77.  Kinetoterapie şi motricitate specială 07.2007/06.2012 40 14. Facultatea de Educaţie Fizică şi 
Sport 

Ştiinţe ale educaţiei 78.  Pedagogia învăţămâtului primar şi preşcolar AP 07.2009 50 
Educaţie fizică şi sport 79.  Educaţie fizică şi sportivă 06.2011 50 

Ingineria produselor alimentare 80.  Ingineria produselor alimentare 09.2013 60 
Inginerie electrică 81.  Electromecanică 06.2011 30 

Limbi moderne aplicate 82.  Limbi moderne aplicate 09.2013 50 
Zootehnie 83.  Piscicultură şi acvacultură AP 06.2011 50 

Inginerie geodezică 84.  Măsurători terestre și cadastru  AP 07.2012 IL / 12.2013 – NEÎNCREDERE 30 
Relaţii internaţionale și studii europene 85.  Relaţii internaţionale și studii europene AP 06.2013 100 

Ingineria materialelor 86.  Ingineria procesării materialelor AP 09.2013 60 

15. 
Facultatea Transfrontalieră de 
Ştiinţe Umaniste, Economice şi 

Inginereşti 

Economie și afaceri internaţionale 87.  Afaceri internaţionale AP 09.2013 50 
 

Legendă: IL – Incredere limitată; V2 – Evaluare dupa incredere limitată; AI – Acreditare instituțională  
 

B2. Programe de masterat 

Nr. 
crt Facultatea Domeniul de studii universitare  

de master 
Nr. 
crt. Programul de studii universitare de master 

Luna şi anul 
ultimei 

acreditării 
Nr. max. 
studenţi 

Finanţe 1.  Management financiar şi bancar 06.2013 50 
Marketing 2.  Marketing şi comunicare în afaceri 06.2013 50 

Economie şi afaceri internaţionale 3.  Administrarea afacerilor internaţionale 06.2013 50 
Management 4.  Strategii şi politici manageriale 06.2011 50 

Informatică economică 5.  Sisteme informatice pentru managementul resurselor  04.2010 50 
Contabilitate 6.  Contabilitate şi audit 05.2010 50 

7.  Dezvoltare regională şi rurală 09.2010 50 

1. Facultatea de Economie şi 
Administrarea Afacerilor 

Economie 8.  Economie şi administrarea afacerilor (în limba engleză) 06.2013 50 
Ştiinţe administrative 9.  Administraţie publică şi integrare europeană 06.2010 50 2. Facultatea de Ştiinţe Juridice, 

Sociale şi Politice Drept 10.  Dreptul european al afacerilor 05.2010 50 
11.  Teoria şi practica textului 06.2013 50 
12.  Traducere şi interpretariat (în limba engleză) 06.2013 50 
13.  Literatură, film şi reprezentări culturale (în limba engleză) 06.2011 50 Filologie 

14.  Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (în limba franceză) 06.2013 50 
3. Facultatea de Litere 

Ştiinţe ale comunicării 15.  Comunicare şi tehnici de producţie mass-media IL 06.2011/07.2013 50 
4. Facultatea de Istorie, Filosofie şi Istorie 16.  Spaţiul românesc între Orient şi Occident  06.2013 50 
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Nr. 
crt Facultatea Domeniul de studii universitare  

de master 
Nr. 
crt. Programul de studii universitare de master 

Luna şi anul 
ultimei 

acreditării 
Nr. max. 
studenţi 

Filosofie 17.  Filosofie socială. Teoria şi practica soluţionării conflictelor. 07.2013 50 Teologie 
Teologie 18.  Istorie şi spiritualitate filocalică 05.2008 50 

Ingineria mediului 19.  Monitorizarea şi managementul mediului 05.2013 50 
Matematică 20.  Matematică didactică  05.2010 50 5. Facultatea de Ştiinţe şi Mediu 

Ştiinţa mediului 21.  Ştiinţe - Abordarea integrată a ştiinţelor naturii 07.2011 50 
22.  Educaţie fizică şcolară şi management sportiv 06.2011 50 Ştiinţa sportului şi educaţiei fizice 23.  Kinetoterapie la domiciliu  06.2011 50 6. Facultatea de Educaţie Fizică şi 

Sport Management 24.  Management educaţional 09.2010 50 
25.  Arhitectură navală (în limba engleză) 05.2013 50 7. Facultatea 

de Arhitectură Navală Arhitectură navală  26.  Tehnologii avansate în construcţii navale (în limba engleză)  06.2011 50 
27.  Electronică de putere şi sisteme avansate de conversie 06.2011 50 Inginerie electrică 28.  Utilizarea eficientă a energiei şi surse regenerabile 04.2010 50 

Inginerie electronică şi telecomunicaţii 29.  Metode avansate de prelucrare a semnalelelor (în limba engleză) 04.2010 50 
Ingineria sistemelor 30.  Sisteme informatice de conducere avansată  07.2013 50 

31.  Sisteme inteligente 04.2008 50 

8. 
 

Facultatea de Automatică, 
Calculatoare, Inginerie Electrică 

şi Electronică 
Calculatoare şi tehnologia informaţiei 32.  Tehnologii informatice avansate 07.2011 50 

33.  Controlul, expertizarea şi siguranţa alimentelor 04.2008 50 
34.  Ştiinţa şi ingineria alimentelor 04.2008 50 
35.  Ştiinţa şi ingineria bioresurselor acvatice 04.2008 50 Ingineria produselor alimentare 

36.  Nutriţie 05.2013 50 
Inginerie şi management 37.  Inginerie şi management în alimentaţie publică şi agroturism 04.2010 50 
Ştiinţe inginereşti aplicate 38.  Biotehnologia resurselor naturale 04.2010 50 

9. Facultatea de Ştiinţa şi Ingineria 
Alimentelor 

Ştiinţa mediului 39.  Controlul şi expertizarea calităţii mediului 06.2011 50 
Ingineria materialelor 40.  Nanotehnologii şi materiale multifuncţionale 05.2013 50 

41.  Calitatea mediului şi dezvoltare durabilă 06.2011 50 10. Facultatea de Ingineria 
Materialelor şi a Mediului Ingineria mediului 42.  Dezvoltare durabilă şi securitate în industrie (în limba engleză) 05.2013 50 

43.  Modelare şi simulare în inginerie mecanică  06.2011 50 
44.  Sisteme şi echipamente termice şi protecţia mediului  06.2010 50 Inginerie mecanică 
45.  Materiale şi ingineria fabricării (în limba engleză) 05.2013 50 
46.  Managementul calităţii în inginerie industrială  06.2011 50 
47.  Ingineria sistemelor integrate de fabricaţie  06.2010 50 

11. Facultatea 
de Mecanică 

Inginerie industrială 
48.  Grafică şi modelare computerizată 05.2013 50 

Inginerie mecanică 49.  Analiza asistată de calculator a dinamicii maşinilor şi echipamentelor tehnologice 06.2011 50 12. Facultatea de Inginerie din Brăila Ingineria mediului 50.  Ingineria şi protecţia mediului 04.2010 50 
Ştiinţa sportului şi educaţiei fizice 51.  Loisir - Fitness 07.2011 50 

Ingineria materialelor 52.  Ingineria materialelor avansate 09.2013 50 
Ingineria produselor alimentare 53.  Controlul, expertizarea şi siguranţa alimentelor 09.2013 50 

Interdisciplinar (Drept, Administraţie publică) 54.  Relaţii internaţionale şi cooperare transfrontalieră 09.2013 50 
55.  Traducere şi interpretariat (în limba engleză) 09.2013 50 

13. Transfrontalieră de Ştiinţe 
Umaniste, Economice şi 

Inginereşti 

Filologie 56.  Limba română – Identitate şi deschidere culturală 07.2013 50 
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Nr. 
crt Facultatea Domeniul de studii universitare  

de master 
Nr. 
crt. Programul de studii universitare de master 

Luna şi anul 
ultimei 

acreditării 
Nr. max. 
studenţi 

Interdisciplinar (Istorie, Ştiinţe umaniste, Teologie) 57.  Geopolitică şi interferenţe social-culturale est-europene 09.2013 50 
Economie şi afaceri internaţionale 58.  Administrarea afacerilor internaţionale euroregionale 09.2013 50 

14. Facultatea de Arte Teatru şi artele spectacolului 59.  Teatru muzical 08.2013 20 
 

Tabel B3 

Nr. 
crt. Facultatea Domeniul de licenţă Nr. crt. Programul de studii universitare de masterat Forma de 

învăţământ 
Număr 

de 
credite 

Luna şi anul 
ultimei 

acreditări 
1.  Modelare şi simulare în inginerie mecanică  ZI 120 06.2011 Inginerie mecanică 
2.  Sisteme şi echipamente termice şi protecţia mediului  ZI 120 06.2010 
3.  Managementul calităţii în inginerie industrială  ZI 120 06.2011 

1. Facultatea 
de Mecanică 

Inginerie industrială 4.  Ingineria sistemelor integrate de fabricaţie  ZI 120 06.2010 
5.  Arhitectură navală (în limba engleză) ZI 120 12.2007 

2. 
Facultatea 

de Arhitectură 
Navală 

Arhitectură navală  
6.  Tehnologii avansate în construcţii navale (în limba engleză)  ZI 120 06.2011 
7.  Electronică de putere şi sisteme avansate de conversie ZI 120 06.2011 Inginerie electrică 
8.  Utilizarea eficientă a energiei şi surse regenerabile ZI 120 04.2010 

Inginerie electronică şi 
telecomunicaţii 9.  Metode avansate de prelucrare a semnalelelor (în limba engleză) ZI 120 04.2010 

Ingineria sistemelor 10.  Sisteme informatice de conducere avansată  ZI 120 12.2007 
11.  Sisteme inteligente ZI 90 04.2008 

3. 
 

Facultatea de 
Automatică, 

Calculatoare, Inginerie 
Electrică şi Electronică 

Calculatoare şi tehnologia 
informaţiei 12.  Tehnologii informatice avansate ZI 120 07.2011 

13.  Materiale metalice avansate  ZI 120 12.2007 
14.  Procese performante pentru calitatea materialelor şi a mediului în metalurgie ZI 120 12.2007 Ingineria materialelor 
15.  Nanotehnologii şi materiale multifuncţionale ZI 120 12.2007 4. 

Facultatea de 
Metalurgie, Ştiinţa 

Materialelor şi 
Mediu Ingineria mediului 16.  Calitatea mediului şi dezvoltare durabilă ZI 120 06.2011 

Inginerie mecanică 17.  Analiză asistată de calculator a dinamicii maşinilor şi echipamentelor tehnologice ZI 120 06.2011 
5. Facultatea de 

Inginerie din Brăila Ingineria mediului 18.  Ingineria şi protecţia mediului ZI 120 04.2010 

19.  Controlul, expertizarea şi siguranţa alimentelor ZI 120 04.2008 
20.  Ştiinţa şi ingineria alimentelor ZI 120 04.2008 Ingineria produselor alimentare 
21.  Ştiinţa şi ingineria bioresurselor acvatice ZI 120 04.2008 

Inginerie şi management 22.  Inginerie şi management în alimentaţie publică şi agroturism ZI 120 04.2010 
Ştiinţe inginereşti aplicate 23.  Biotehnologia resurselor naturale ZI 120 04.2010 

6. 
Facultatea de 

Ştiinţa şi Ingineria 
Alimentelor 

Ingineria mediului 24.  Controlul şi expertizarea calităţii mediului ZI 120 06.2011 
7. Facultatea de Fizică 25.  Analize fizico-chimice în ştiinţa materialelor şi mediu ZI 120 01.2008 
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Nr. 
crt. Facultatea Domeniul de licenţă Nr. crt. Programul de studii universitare de masterat Forma de 

învăţământ 
Număr 

de 
credite 

Luna şi anul 
ultimei 

acreditări 
Chimie 26.  Chimia fizică a sistemelor disperse ZI 120 01.2008 

Ingineria mediului 27.  Monitorizarea şi managementul mediului ZI 120 05.2008 
Matematică 28.  Matematică didactică  ZI 120 05.2010 

Ştiinţe şi Mediu 

Interdisciplinar 29.  Ştiinţe – Abordarea integrată a ştiinţelor naturii ZI 120 07.2011 
30.  Teoria şi practica textului ZI 120 07.2007 
31.  Traducere şi interpretariat ZI 120 07.2007 
32.  Literatură, film şi reprezentări culturale ZI 120 06.2011 

Limbă şi literatură 

33.  Discurs specializat. Terminologii. Traduceri ZI 120 07.2007 

8. Facultatea de Litere 

Ştiinţe ale comunicării 34.  Comunicare şi tehnici de producţie mass-media Zi 120 06.2011 
Istorie 35.  Spaţiul românesc între Orient şi Occident  ZI 120 11.2007 

Filosofie 36.  Filosofie socială. Teoria şi practica soluţionării conflictelor. ZI 120 01.2008 9. 
Facultatea de 

Istorie, Filosofie şi 
Teologie Teologie 37.  Istorie şi spiritualitate filocalică ZI 120 05.2008 

Finanţe 38.  Management financiar şi bancar ZI 120 04.2008 
Marketing 39.  Marketing şi comunicare în afaceri ZI 120 03.2008 

Economie şi afaceri 
internaţionale 40.  Administrarea afacerilor internaţionale ZI 120 03.2008 

41.  Managementul resurselor umane ZI 120 07.2008 Management 42.  Strategii şi politici manageriale ZI 120 06.2011 
Cibernetică, statistică şi 
informatică economică 43.  Sisteme informatice pentru managementul resurselor  ZI 120 04.2010 

Contabilitate 44.  Contabilitate şi audit ZI 120 05.2010 

10. 
Facultatea de 
Economie şi 

Administrarea 
Afacerilor 

Economie 45.  Dezvoltare regională şi rurală ZI 120 09.2010 
Ştiinţe administrative 46.  Administraţie publică şi integrare europeană ZI 120 06.2010 

11. 
Facultatea de 
Ştiinţe Juridice, 

Sociale şi Politice Drept 47.  Dreptul european al afacerilor ZI 90 05.2010 

48.  Educaţie fizică şcolară şi management sportiv ZI 120 06.2011 Educaţie fizică şi sport 
49.  Kinetoterapie la domiciliu  ZI 120 06.2011 12. 

Facultatea de 
Educaţie Fizică şi 

Sport Interdisciplinar  50.  Management educaţional ZI 120 09.2010 
Educaţie fizică şi sport 51.  Loisir – Fitness ZI 120 07.2011 

Drept 52.  Dreptul european al afacerilor ZI 120  
Ştiinţe administrative 53.  Administraţie publică şi integrare europeană ZI 120  
Inginerie mecanică 54.  Modelare şi simulare în inginerie mecanică ZI 120  

Ingineria produselor alimentare 55.  Controlul, expertizarea şi siguranţa alimentelor ZI 120  
Contabilitate 56.  Contabilitate şi audit ZI 120  

Calculatoare şi tehnologia 
informaţiei 57.  Tehnologii informatice avansate ZI 120  

Limbă şi literatură 58.  Discurs specializat. Terminologii. Traduceri ZI 120  

13. 
Transfrontalieră de 
Ştiinţe Umaniste, 

Economice şi 
Inginereşti 

Finanţe 59.  Management financiar şi bancar ZI 120  
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Tabel B4 
NUMĂRUL DE STUDENŢI (ROMÂNI + STRĂINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE LICENŢĂ, ÎNVĂŢĂMÂNT CU FRECVENŢĂ, ÎN ANUL UNIVERSITAR 

2013-2014 la 1 ianuarie 2014 
anul I anul II anul III anul IV anul V anul VI TOTAL  FACULTATEA  Domeniul / Specializarea B T B T B T B T B T B T Buget Taxă 

Inginerie mecanică, ing. industrială, mecatronică şi robotică 83 9           83 9 
Inginerie mecanică   37 1         37 1 
 - Sisteme şi echipamente termice      17 0 24 8     41 8 
 - Inginerie mecanică     22 1 25 3     47 4 
Inginerie industrială   15 3         15 3 
 - Ingineria sudării      0 0 0 0     0 0 
 - Tehnologia construcţiilor de maşini     12 2 27 6     39 8 
Mecatronică şi robotică               
 - Mecatronică     13 2       13 2 
Ingineria mediului               
 - Ingineria şi protecţia mediului în industrie 19 3 18 0 21 2 16 0     74 5 
Inginerie şi management               
 - Inginerie economică industrială 26 1 21 0 28 2 20 0     95 3 
Ingineria autovehiculelor               

MECANICĂ 

 - Autovehicule rutiere 38 1 38 2 31 1 0 0     107 4 
TOTAL =  166 14 129 6 144 10 112 17     551 47 

Arhitectură navală 116 8 94 7         210 15 
 - Arhitectură navală     62 0 33 9     95 9 ARHITECTURĂ NAVALĂ 
 - Sisteme şi echipamente navale      29 4 29 27     58 31 

TOTAL =  116 8 94 7 91 4 62 36     363 55 
Inginerie electronică şi telecomunicaţii 50 0 36 5         86 5 
 - Tehnologii şi sisteme de telecomunicaţii     0 0 0 0     0 0 
 - Electronică aplicată     23 2 37 32     60 34 
Inginerie electrică 72 6 50 5         122 11 
 - Electronică de putere şi acţionări electrice     39 2       39 2 
 - Electromecanică     30 1 48 6     78 7 
Ingineria sistemelor               
 - Automatică şi informatică aplicată  50 1 42 1 38 2 38 23     168 27 
Calculatoare şi tehnologia informaţiei               

AUTOMATICĂ, 
CALCULATOARE, 

INGINERIE ELECTRICĂ ŞI 
ELECTRONICĂ 

 - Calculatoare 119 10 80 7 83 2 59 17     341 36 
TOTAL =  291 17 208 18 213 9 182 78     894 122 

Ingineria materialelor 14            14 0 
 - Ştiinţa materialelor   19 1 39 3       58 4 
 - Ingineria elaborării materialelor metalice       18 1     18 1 
 - Ingineria procesării materialelor       19 3     19 3 
Inginerie industrială                
 - Ingineria securităţii în industrie 17 0 0 0 0 0 0 0     17 0 
Ingineria mediului               

INGINERIA 
MATERIALELOR ŞI A 

MEDIULUI 

 - Ingineria şi protecţia mediului în industrie 25 3 28 1 24  33 3     110 7 
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TOTAL =  56 3 47 2 63 3 70 7     236 15 
Inginerie mecanică 30 2 21 4         51 6 
 - Utilaje tehnologice pentru construcţii     17 2 16 4     33 6 
Inginerie şi management                
 - Inginerie economică în domeniul mecanic 31 1 22 1 27 2 29 1     109 5 
Ingineria mediului               
 - Ingineria sistemelor biotehnice si ecologice 32 1 32 0 21 0 29 1     114 2 
Agronomie               

INGINERIE DIN BRĂILA 

 - Agricultură 28 3 22 5 13 5 16 2     79 15 
TOTAL =  121 7 97 10 78 9 90 8     386 34 

Ingineria produselor alimentare  127 2 87 5         214 7 
 - Ingineria produselor alimentare     64 0 70 14     134 14 
 - Controlul şi expertiza produselor alimentare     30 0 35 16     65 16 
 - Pescuit şi industrializarea peştelui     16 0 23 13     39 13 
Inginerie şi management                
 - Inginerie şi management în alimentaţia publică şi agroturism  21 0 30 0 35 1 18 10     104 11 
Ştiinţe inginereşti aplicate               
 - Biotehnologii industriale     9 1 13 6     22 7 
Inginerie geodezică               
 - Măsurători terestre şi cadastru       35 37     35 37 
Ştiinţa mediului               

ŞTIINŢA ŞI INGINERIA 
ALIMENTELOR 

 - Ecologie şi protecţia mediului 21 2 22 1 21 8       64 11 
TOTAL =  169 4 139 6 175 10 194 96     677 116 

 - Farmacie 51 29 25 5 31 10 27 54 28 65 0 0 162 163 
 - Medicină 68 26 51 15 49 18 56 71 53 75 51 57 328 262 
 - Medicină dentară 47 15 40 23 25 31 18 36 14 42 0 41 144 188 
 - Asistenţă medicală generală 75 24 70 21 26 60 36 113 0 0 0 0 207 218 

MEDICINĂ ŞI FARMACIE 

 - Moaşe 25 11 20 11 10 16 0 0 0 0 0 0 55 38 
TOTAL =  266 105 206 75 141 135 137 274 95 182 51 98 896 869 

 - Limba şi literatura română - Limba şi literatura engleză 43 12 51 0 48 11       142 23 
 - Limba şi literatura engleză - Limba şi literatura română 35 2 0 0 0 0       35 2 
 - Limba şi literatura română - Limba şi literatura franceză 23 7 28 1 26 6       77 14 
 - Limba şi literatura franceză - Limba şi literatura română  22 0 0 0 0 0       22 0 
 - Limba şi literatura engleză - Limba şi literatura franceză 25 1 29 2 31 4       85 7 

LITERE 

 - Jurnalism 32 6 27 8 27 2       86 16 
TOTAL =  180 28 135 11 132 23       447 62 

 - Istorie 29 2 29 1 27 4       85 7 
 - Filosofie 17 0 11 0 10 2       38 2 
 - Sociologie 22 0 20 0 23 6       65 6 
 - Teologie ortodoxă didactică 19 2 14 1 18 4       51 7 

ISTORIE, FILOSOFIE 
ŞI TEOLOGIE 

 - Teologie ortodoxă asistenţă socială 18 2 25 1 17 4       60 7 
TOTAL =  105 6 99 3 95 20       299 29 

 - Matematică informatică 22 5 18 7 17 9       57 21 
 - Chimie 19 2 11 1 14 1       44 4 ŞTIINŢE ŞI MEDIU 
 - Ştiinţa mediului 52 0 31 0 30 0       113 0 
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TOTAL =  93 7 60 8 61 10       214 25 
 - Marketing 40 15 26 9 23 22       89 46 
 - Economie agroalimentară 0 0 0 0 20 30       20 30 
 - Economia comerţului, turismului şi serviciilor 45 26 30 8 20 27       95 61 
 - Finanţe şi bănci 38 20 29 6 23 29       90 55 
 - Contabilitate şi informatică de gestiune 35 11 25 14 24 28       84 53 
 - Management 35 11 30 12 24 28       89 51 
 - Afaceri internaţionale 26 8 25 1 25 26       76 35 

ECONOMIE ŞI 
ADMINISTRAREA 

AFACERILOR 

 - Informatică economică 31 4 26 2 21 6       78 12 
TOTAL =  250 95 191 52 180 196       621 343 

 - Administratie publică 55 14 53 4 52 11       160 29 ŞTIINŢE JURIDICE, 
SOCIALE ŞI POLITICE  - Drept 54 45 54 23 53 38 52 67     213 173 

TOTAL =  109 59 107 27 105 49 52 67     373 202 
 - Educatie fizică şi sportivă 61 37 42 42 32 58       135 137 
 - Kinetoterapie şi motricitate specială 25 15 17 15 26 7       68 37 EDUCAŢIE FIZICĂ ŞI 

SPORT  - Pedagogia învăţământului primar şi preşcolar 24 21 20 23 14 27       58 71 
TOTAL =  110 73 79 80 72 92       261 245 

 - Artele spectacolului (actorie) 17 0 14 2 8 3       39 5 
 - Interpretare muzicală - canto 14 3 16 3 7 0 8 0     45 6 ARTE 
 - Arte plastice (pictură) 13 4 5 0 8 0       26 4 

TOTAL =  44 7 35 5 23 3 8 0     110 15 
 - Finanţe şi bănci   15 1 17 1       32 2 
 - Ingineria şi protecţia mediului în industrie   13  12  14      39 0 
 - Ingineria produselor alimentare 27  20  15 2 30 1     92 3 
 - Limba şi literatura română     18 1       18 1 
 - Limbi moderne aplicate 27  17          44 0 
 - Istorie     16        16 0 
 - Piscicultură şi acvacultură   11  9        20 0 
 - Electromecanică   11  11        22 0 
 - Educaţie fizică şi sportivă 49  34  40        123 0 
 - Inginerie mecanică   12  11        23 0 
 - Inginerie economică în domeniul mecanic       20      20 0 
 - Măsurători terestre şi cadastru 27  22          49 0 
 - Afaceri internaţionale 40            40 0 
 - Ingineria procesării materialelor 25            25 0 

TRANSFRONTALIERĂ DE 
ȘTIINŢE UMANISTE, 

ECONOMICE ȘI 
INGINEREȘTI 

 - Relaţii internaţionale şi studii europene 37 1           37 1 
TOTAL =  232 1 155 1 149 4 64 1     600 7 

TOTAL STUDENŢI =  2308 434 1781 311 1722 577 971 584 95 182 51 98 6928 2186 
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Tabel B5 
NUMĂRUL DE STUDENŢI (ROMÂNI + STRĂINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE MASTER, ÎN ANUL UNIVERSITAR 2013 - 2014 

- 01 IANUARIE 2014 - 

ANUL I ANUL II  TOTAL 
Facultatea Domeniul de studii 

universitare de master Specializarea Durata 
studiilor B T B T B T 

Ingineria sistemelor integrate de fabricaţie 2 ani 18 0 26 0 44 0 
Grafică şi modelare computerizată 2 ani 19 1 0 0 19 1  Inginerie industrială 
Managementul calităţii în inginerie industrială 2 ani 18 1 29 1 47 2 
Modelare și simulare în inginerie mecanică 2 ani 19 0 18 0 37 0 

Mecanică 

Inginerie mecanică Sisteme și echipamente termice și protecţia mediului 2 ani 18 0 22 0 40 0 
TOTAL 92 2 95 1 187 3 

Arhitectură navală (în limba engleză) 2 ani 19 15 25 7 44 22 Arhitectură Navală Arhitectură navală Tehnologii avansate în construcţii navale (în limba engleză) 2 ani 19 12 25 6 44 18 
TOTAL 38 27 50 13 88 40 

Electronică de putere şi sisteme avansate de conversie  2 ani 11 4 0 0 11 4 Inginerie electrică Utilizarea eficientă a energiei şi surse regenerabile  2 ani 30 6 42 6 72 12 
Calculatoare şi tehnologia informaţiei Tehnologii informatice avansate 2 ani 34 13 40 5 74 18 

Automatică, Calculatoare, 
Inginerie Electrică şi 

Electronică 
Ingineria sistemelor Sisteme informatice de conducere avansată 2 ani 21 7 21 3 42 10 

TOTAL 96 30 103 14 199 44 
Ingineria materialelor Procese performante pentru calitatea materialelor și a mediului în metalurgie 2 ani   17  17 0 

Calitatea mediului și dezvoltare durabilă 2 ani 25 2 24  49 2 Ingineria Materialelor şi a 
Mediului Ingineria mediului Dezvoltare durabilă şi securitate în industrie (limba engleză) 2 ani 22 2   22 2 

TOTAL 47 4 41 0 88 4 
Ingineria mediului Ingineria și protecţia mediului 2 ani 26 2 27 3 53 5 Inginerie din Brăila Inginerie mecanică Analiză asistată de calculator a dinamicii mașinilor și echipamentelor tehnologice 2 ani 25 2 26 1 51 3 

TOTAL 51 4 53 4 104 8 
Controlul, expertizarea şi siguranţa alimentelor 2 ani 31 0 29 3 60 3 
Ştiinţa şi ingineria alimentelor 2 ani 19 0 25 1 44 1 Ingineria produselor alimentare 
Nutriţie 2 ani 23 4   23 4 

Ştiinţa şi Ingineria 
Alimentelor 

  
Inginerie şi management Inginerie și management în alimentaţie publică și agroturism 2 ani 23 0 21 2 44 2 
Ştiinţe inginereşti aplicate Biotehnologia resurselor naturale 2 ani 18 0 18 0 36 0  Ştiinţa mediului Controlul şi expertizarea calităţii mediului 2 ani   24 0 24 0 

TOTAL 114 4 117 6 231 10 
Drept  Dreptul european al afacerilor 1,5 ani 22 0 10 18 32 18 Ştiinţe Juridice, Sociale şi 

Politice Ştiinţe administrative  Administraţie publică şi integrare europeană 2 ani 23 0 20 11 43 11 
TOTAL 45 0 30 29 75 29 

Informatică economică Sisteme informatice pentru managementul resurselor 2 ani 13 5 19 2 32 7 
Contabilitate Contabilitate și audit 2 ani 13 17 16 31 29 48 

Economie şi afaceri internaţionale Administarea afacerilor internaţionale 2 ani 14 6 16 11 30 17 
Finanţe Management financiar și bancar 2 ani 14 15 28 14 42 29 

Management Strategii și politici manageriale 2 ani 13 14 17 20 30 34 

Economie şi Administrarea 
Afacerilor 

Marketing Marketing și comunicare în afaceri 2 ani 13 20 17 26 30 46 
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Dezvoltare regională şi rurală 2 ani 13 10 15 3 28 13  Economie Economie şi administrarea afacerilor (în limba engleză) 2 ani 14 1 0 0 14 1 
TOTAL 107 88 128 107 235 195 

Teoria şi practica textului 2 ani 23 4 22 4 45 8 
Traducere şi interpretariat (în limba engleză) 2 ani 24 11 22 0 46 11 Litere Filologie 
Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (în limba franceză) 2 ani 20 0 21 2 41 2 

TOTAL 67 15 65 6 132 21 
Istorie Spaţiul Românesc între Orient şi Occident 2 ani 12 0 15 1 27 1 

Filosofie Filosofie socială.Teoria şi practica soluţionării conflictelor 2 ani 11 0 14 3 25 3 Istorie, Filosofie şi Teologie 

Teologie Istorie şi spiritualitate filocalică 2 ani 12 11 14 12 26 23 
TOTAL 35 11 43 16 78 27 

Ingineria mediului Monitorizarea şi managementul mediului 2 ani 28 5 37 1 65 6 Ştiinţe şi Mediu Matematică Matematică didactică 2 ani 20 0 20 3 40 3 
TOTAL 48 5 57 4 105 9 

Kinetoterapie la domiciliu 2 ani 15 6 21 1 36 7 Ştiinţa sportului şi educaţiei fizice Educaţie fizică şcolară şi management sportiv 2 ani 24 1 32 5 56 6 Educaţie Fizică şi Sport 
Management Management educaţional 2 ani 4 12 1 29 5 41 

TOTAL 43 19 54 35 97 54 
 Dreptul european al afacerilor 1,5 ani   27  27 0 Drept  Relaţii internaţionale şi cooperare transfrontalieră 2 ani 37    37 0 

Inginerie mecanică  Modelare și simulare în inginerie mecanică 2 ani   23  23 0 
Ingineria produselor alimentare  Controlul, expertizarea și siguranţa alimentelor 2 ani   22 1 22 1 
Ştiinţa sportului şi educaţiei fizice  Loisir - Fitness 2 ani 49  39  88 0 

Calculatoare şi tehnologia informaţiei Tehnologii informatice avansate 2 ani   15  15 0 
Discurs specializat. Terminologii. Traduceri (în limba franceză) 2 ani   19  19 0 
Limba română. Identitate și deschidere culturală 2 ani 24    24 0 Filologie 
Traducere şi interpretariat (în limba engleză) 2 ani 19    19 0 

Finanţe Management financiar și bancar 2 ani   22  22 0 
Economie şi afaceri internaţionale Administrarea afacerilor internaţionale euroregionale 2 ani 38    38 0 

Transfrontalieră de Ştiinţe 
Umaniste, Economice şi 

Inginereşti 

Istorie Geopolitică şi interferenţe social-culturale est-europene 2 ani 26    26 0 
TOTAL 193 0 167 1 360 1 

Arte Teatru şi artele spectacolului Teatru muzical 2 ani 15 2   15 2 
TOTAL 15 2   15 2 

TOTAL STUDENŢI 991 211 1003 236 1994 447 

 
 

 
 
 
 



 34

Tabel B6 

NUMĂRUL DE STUDENŢI (ROMÂNI + STRĂINI) LA STUDII UNIVERSITARE DE LICENŢĂ ID şi IFR, ÎN ANUL UNIVERSITAR 2013- 2014 
la 1 ianuarie 2014  

anul I anul II anul III anul IV TOTAL FACULTATEA  Forma de 
învăţământ  Specializarea T T T T T 

IFR Ingineria şi protecţia mediului în industrie 0 0 0 18 18 MECANICĂ IFR Inginerie economică industrială 0 0 0 26 26 
TOTAL 0 0 0 44 44 

ŞTIINŢA ŞI INGINERIA ALIMENTELOR IFR Ingineria produselor alimentare     15 15 
TOTAL 0 0 0 15 15 

LITERE ID  Limba şi literatura română - Limba şi literatura engleză 52 24 33  109 
TOTAL 52 24 33  109 

ID  Management 0 0 60  60 
ID  Marketing 0 0 47  47 

IFR  Finanţe şi bănci 0 0 0  0 
ECONOMIE ŞI ADMINISTRAREA  

AFACERILOR 
IFR  Contabilitate şi informatică de gestiune 0 0 64  64 

TOTAL 0 0 171  171 
ID  Administratie publică   43  43 ŞTIINŢE JURIDICE, SOCIALE ŞI POLITICE IFR  Drept 47 0 48 57 152 

TOTAL 47 0 91 57 195 

TOTAL UNIVERSITATE 99 24 295 116 534 

 
Tabel B7 

NUMĂRUL DE STUDENŢI (români + străini) LA STUDII UNIV. DE DOCTORAT CU FRECVENŢĂ la data de 01.01.2014 

Anul I Anul II Anul III Anul IV Anul V 
Facultatea Domeniul 

buget taxă buget taxă buget taxă buget taxă buget taxă 
Total 

Inginerie mecanică 12 0 5 0 4 2 0 3 0 0 Mecanică 
Inginerie industrială 1 0 2 0 1 0 0 1 0 0 

31 

Inginerie mecanică 0 0 3 2 0 0 0 0 0 0 Inginerie din Brăila Inginerie industrială 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Arhitectură Navală Inginerie mecanică 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3 
Ingineria sistemelor 4 0 2 0 0 0 0 1 0 0 
Inginerie electrică 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 Automatică, Calculatoare, Inginerie Electrică şi 

Electronică Calculatoare şi tehnologia informaţiei 2 0 0 1 0 1 0 0 0 0 
14 

Ingineria Materialelor şi a Mediului Ingineria materialelor 5 0 2 0 2 2 0 0 0 1 12 
Inginerie industrială 6 0 7 0 4 0 0 1 0 0 

Biotehnologii 3 0 4 0 0 0 0 0 0 0 Ştiinţa și Ingineria Alimentelor 
Ingineria produselor alimentare 1 0 1 1 0 3 0 1 0 0 

32 
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Management 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 Economie și Administrarea Afacerilor Economie 2 2 3 0 0 0 0 0 0 1 10 

Ştiinţe și Mediu Inginerie industrială 1 0 4 0 3 1 0 0 0 0 9 
Istorie, Filosofie și Teologie Istorie 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 4 
Litere Filologie 9 4 10 1 0 2 0 0 0 0 26 

 TOTAL  48 7 44 5 16 14 0 10 0 2  
 TOTAL PE ANI 55 49 30 10 2  

 TOTAL GENERAL 146  

Tabel B8 

NUMĂRUL DE STUDENŢI români LA STUDII UNIV. DE DOCTORAT FĂRĂ FRECVENŢĂ la data de 01.01.2014 

Anul I Anul II Anul III Anul IV Anul V Anul VI 
Facultatea Domeniul 

buget taxă buget taxă buget taxă buget taxă buget taxă buget taxă Total 

Inginerie mecanică 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
Mecanică 

Inginerie industrială 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
2 

Inginerie mecanică 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Inginerie din Brăila 

Inginerie industrială 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 

Arhitectură Navală Inginerie mecanică 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Ingineria sistemelor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 
Inginerie electrică 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Automatică, Calculatoare, Inginerie Electrică 

şi Electronică 
Calculatoare şi tehnologia informației 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

1 

Ingineria Materialelor şi a Mediului Ingineria materialelor 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Inginerie industrială 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 0 1 

Biotehnologii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Știința şi Ingineria Alimentelor 
Ingineria produselor alimentare 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 

Management 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 
Economie și Administrarea Afacerilor 

Economie 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1 0 1 
9 

Științe și Mediu Inginerie industrială 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Istorie, Filosofie și Teologie Istorie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Litere Filologie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 TOTAL  0 0 0 0 0 1 0 7 0 2 0 7  
 TOTAL PE ANI 0 0 1 7 2 7  

 TOTAL GENERAL 17  
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Rezidențiatul, ca formă specifică de învățământ postuniversitar pentru absolvenții 
licențiați ai facultăților/specializărilor de medicină, medicină dentară și farmacie, asigură 
pregătirea necesară obținerii uneia dintre specialitățile cuprinse în Nomenclatorul 
specialităților medicale, medico-dentare și farmaceutice. Pregătirea în rezidențiat 
reprezintă un proces continuu de pregătire teoretică și practică având o durată între 3 și 6 
ani, în funcție de specialitate. 

Admiterea la rezidențiat  este organizată prin concurs la nivel național, cu tematică 
și bibliografie unică, pe baza unei metodologii  aprobate prin ordin al ministrului sănătății și 
al ministrului educației naționale.  

 În cadrul centrului universitar  Galaţi la 1 ianuarie 2013 erau inscriși în programul 
de pregătire în rezidențiat la prima specializare 199 de absolvenți licențiați ai 
facultăților/specializărilor de medicină din țară, inclusiv din UDJG, (anul I – 46; anul II – 41; 
anul III – 41; anul IV – 28; anul V - 43) și 18 medici specialiști la a doua specialitate, în 
regim cu taxă. Întreaga activitate de pregătire în rezidențiat se desfășoară conform unui 
curriculum național de pregătire și a unui barem de manopere, proceduri, tehnici 
diagnostice și terapeutice, obligatorii și unice pe țară, în funcție de specialitate, sub 
îndrumarea comisiei pentru studii postuniversitare și formare în rezidențiat, comisie 
compusă din cadre didactice titulare ale Universităţii „Dunărea de Jos” din Galaţi  – 
Facultatea de Medicină şi Farmacie. 

În 2013 în Universitatea „Dunărea de Jos” din Galaţi  pregătirea în rezidențiat a fost 
asigurată de 12 coordonatori de programe de pregătire în rezidențiat, cadre didactice 
titulare ale universităţii.  Specialitățile pentru care s-au desfășurat programe de rezidențiat 
în centrul universitar Galați sunt: 

 Alergologie - imunologie clinică  
 Anestezie şi terapie intensivă 
 Boli infecţioase 
 Chirurgie generală 
 Diabet și boli de nutriție 
 Medicină de familie 
 Medicină de laborator  
 Medicină legală 
 Medicină de urgenţă 
 Pediatrie 
 Ortopedie – Traumatologie 
 Reabilitare medicală  

           În anul 2013 s-au desfășurat  examene pentru obținerea titlului de medic specialist 
pentru specialitățile Medicină de Familie și  Pediatrie, examene  pentru obținerea titlului de 
medic primar  în specialitatea Medicină de Familie,  coordonate de comisii de examen 
având ca președinte și membri cadre didactice titulare din Universitatea „Dunărea de Jos” 
din Galaţi  – Facultatea de Medicină şi Farmacie. 
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C. Situaţia personalului UGAL 

 
Tabel C1 - Situația personalului la 1 ianuarie 2012 

Nr. Posturi 
prof. 

Nr. posturi 
conf. 

Nr. posturi 
lector / S.l. 

Nr. posturi 
asistent 

Nr. posturi 
preparator 

Total 
posturi 

total 
posturi 

Nr. 
crt 

Facultatea, 
departamentul, 

colegiul, 
servicii 

funcționale și 
alte structuri 
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Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

As
ist

. c
er

ce
tar

e 

To
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ri n
or
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te Numărul 

personalului 
didactic 

auxiliar şi 
de 

cercetare 

Numărul 
personalului 
nedidactic 
(TESA şi 

administrativ) 

Total 105 45 137 102 245 308 140 77 30 0 657 536 94 1286 296 303 

 
Tabel C2 - Situația personalului la 1 ianuarie 2013 

Nr. Posturi 
prof. 

Nr. posturi 
conf. 

Nr. posturi 
lector / S.l. 

Nr. posturi 
asistent 

Nr. posturi 
preparator 

Total 
posturi 

total 
posturi 

Nr. 
crt 

Facultatea, 
departamentul, 

colegiul, 
servicii 

funcționale și 
alte structuri 

administrative 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
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nte
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tal
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or
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te Numărul 

personalului 
didactic 

auxiliar şi 
de 

cercetare 

Numărul 
personalului 
nedidactic 
(TESA şi 

administrativ) 

Total 98 54 135 115 304 143 107 46 27 0 671 366 116 1153 320 277 

 
Tabel C3 - Situația personalului la 1 ianuarie 2014 

Nr. Posturi 
prof. 

Nr. posturi 
conf. 

Nr. posturi 
lector / S.l. 

Nr. posturi 
asistent 

Nr. posturi 
preparator 

Total 
posturi 

total 
posturi 

Nr. 
crt 

Facultatea, 
departamentul, 

colegiul, 
servicii 

funcționale și 
alte structuri 

administrative 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
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nte
 

Oc
up

ate
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nte
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ist
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e 
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tal
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ri n
or

ma
te Numărul 

personalului 
didactic 

auxiliar şi 
de 

cercetare 

Numărul 
personalului 
nedidactic 
(TESA şi 

administrativ) 

Total 107 65 173 71 272 155 98 113 18 0 668 404 34 1106 344 246 
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D. Rezultatele activităţilor de cercetare 
 

Acest raport conține trei capitole: primul se referă la cercetarea desfășurată de cadrele 
didactice, cel de al doilea se referă la activitatea de cercetare desfășurată de studenți, iar al 
treilea descrie activitatea de management a cercetării.  
 
1. Activitatea de cercetare a cadrelor didactice 
In 2013, activitatea de cercetare desfășurată în UDJG a avut următoarele componente:  
 
1.1. Proiecte de cercetare 
Cadrele didactice ale UDJG și-au desfășurat activitatea de cercetare științifică în cadrul unor 
proiecte de cercetare de nivel național sau internațional, câștigate prin competiție sau 
finanțate de mediul economic, în calitate de coordonatori sau de parteneri. Contribuția 
facultăților în activitățile de cercetare științifică susținute printr-un un număr de 29 de proiecte 
naționale și 28 de proiecte internaționale este prezentată în figura 1.  
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Fig.1. Contribuția facultăților la activități de cercetare științifică susținute de proiecte 

naționale și internaționale derulate în 2013 
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În tabelul D1 este prezentată lista proiectelor naționale pentru care au existat încasări 
în 2013. În 2013, valoarea încasată la proiectelor de cercetare naționale a fost de 3.708.441 
lei, mai mică decât în anii anteriori, ca urmare diminuării fondurilor destinate cercetării și 
implicit a organizării unui număr mai mic de competiții, dar și din cauza participării reduse a 
personalului UDJG în competițiile de proiecte. Tabelul D2 prezintă lista proiectelor 
internaționale pentru care au existat încasări în 2013. Valoarea totală încasată pentru 
proiectele de cercetare internaționale a fost de 1.215.142 lei. 

UDJG a fost solicitată de mediul economic să soluționeze probleme din domeniul 
medical (8 contracte ale FMF) și tehnic (3 contracte – FAN și FSM). Valoarea totală încasată 
pe parcursul anului 2013 din contractele încheiate cu mediul privat este de 79089,71 lei. 
Suma totală încasată în urma derulării activităților de cercetare în proiecte naționale, 
internaționale și finanțate de mediul economic este de 5.002.673,10 lei. 

1.2. Proiecte finanțate din fonduri externe nerambursabile 

a) Proiecte finanțate din fonduri structurale 

Proiectele de tip fonduri structurale care au avut încasări pe parcursul anului 2013 se 
regăsesc în tabelul D3. Valoarea totală încasată este de 17.341.029 lei, reprezentând 
contravaloarea cererilor de rambursare depuse, precum și valoarea TVA aferentă. 
Contribuția instituției sub formă de cofinanțare la majoritatea proiectelor a fost de 2% .Într-o 
reprezentare grafică pe facultăți, repartizarea proiectelor finanțate din fonduri structurale este 
prezentată în figura 2. 
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Fig.2. Participarea facultăților în proiecte susținute cu fonduri structurale 

 
b) Alte proiecte finanțate din fonduri europene  
 
În 2013, UDJG a beneficiat și de alte tipuri de proiecte finanțate din fonduri europene. 
Acestea sunt prezentate în tabelul D4. Valoarea încasărilor la acest tip de proiecte este de 
2600090,93 lei. 
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Tabelul D1. Lista contractelor de cercetare cu finanțare națională care au avut încasări în 2013 

Nr. 
crt. 

Nr contract finanțare 
/rogramul 

Titlul contractului Durata 
Director proiect/ 

Facultatea 

Valoare 
totală 

contractată 
UDJG 
(lei) 

Valoarea 
Bugetului 

UDJG 
2013 
(lei) 

Valoarea 
încasata în 

2013 
(lei) 

PROIECTE COORDONATE DE UDJ GALAȚI 
1. 41/2012 Parteneriate PCCA Sistem regenerativ integrat de acționări electrice - RegenSys 2012-2015 Găiceanu Marian 1959940 519960 720680 

2. 27/2012 Parteneriate PCCA 
Creşterea securităţii în alimentarea cu gaz la magistralele 
transeuropene – GAZODUCT 

2012-2015 Elena Scutelnicu 1350000 591700 708930 

3. 18/2011 PCE-IDEI 
Advanced control of reversible manufacturing systems of assembling 
and disassembling using wheeled mobile robots equipped with robotic 
manipulators 

2011-2014 Alina Vodă 1700000 270894,51 270895 

4. 308/2011 PCE-IDEI 
Access to new bioactive molecules by development of original 
biocatalysts for reactions type click-chemistry 

2011-2014 Rodica Dinică 1495000 218070,08 218070,08 

5. 39/2011 PCE-IDEI 
Development of an electronic system based on electrochemical 
sensors and biosensors for the control of biogenic amines 

2011-2014 Constantin Apetrei 1200255 209274,59 209273,68 

6. 283/2011 PCE-IDEI SOLar Activity and Clouds: causal or casual Effect? (SOLACE) 2011-2014 Mirela Voiculescu 1170000 199720 199720 

7. 8/2013 PCE-IDEI 
Utilizarea procedeelor termice și/sau atermice pentru creșterea 
funcționalității unor compuși biologic activi în fructe și produse pe bază 
de fructe 

2013-2015 Râpeanu Gabriela 1122975 87963,18 87963,18 

8. 4/2013 PCE-IDEI 
Implementarea de metode de asimilare de date pentru a îmbunătăți 
predicția valurilor în zonele costiere românești ale Mării Negre 

2013-2015 Rusu Liliana 621000 85100 85045,94 

9. 10/2013 PCE-IDEI 
Noi funcționalizări hibride (anorganic-organic) a suprafețelor 
biomaterialelor (metale, aliaje) cu molecule bioactive pri tehnici 
electrochimice 

2013-2015 Benea Lidia 1121800 163000 162999,26 

10. 22DSPT/2013 Inovare 
Tehnologii de obținere a benzilor subțiri din oțel cu valoare adăugată 
ridicată prin acoperire chimică cu aliaje de nichel și compozite în 
matrice de nichel  

2013-2015 Radu Tamara 400000 80000 80000 

11. 
530/2012 Capacitati Modulul 
III Bilateral RO–SL 

Effect of thermal treatment on bioactive compounds from different 
Romanian and Slovenian juices and jams 

2012-2013 Râpeanu Gabriela 34.400 17119,29 17119,29 

12. 
531/2012 Capacitati Modulul 
III Bilateral RO-SL 

In vitro studies on biological activities of some compounds from 
traditional Slovenian and Romanian red grapes 

2012-2013 Bahrim Gabriela 34.400 17153,36 17153,36 

13. 
706/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral RO– F 

Dezvoltarea și implementarea unor procedee eficiente de bioremediere 
a compușilor farmaceutici 

2013-2014 Bahrim Gabriela 36000 12219,44 16200 

14. 
645/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral RO-SL 

Impactul tratamentului termic asupra capacității antioxidante și a 
formării acrilamidei pe bază de fructe 

2013-2014 Râpeanu Gabriela 24400 12121,06 12121,06 

15. 
618/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral Romania – China 

Utilizarea un or tulpini fungice selecționate pentru obținerea de 
compuși antimicrobieni cu impact în siguranța alimentară 

2013-2014 Bahrim Gabriela 64520 36076,20 58068 

16. 
622/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral Romania – China 

Dezvoltarea unei tehnologii de bioremediere în scopul tratării 
efluentului sistemelor recirculante de acvacultură industrială 

2013-2014 Dediu Lorena 27030 0 24327 

17. 623/2013 Capacitati Modulul Tehnologii inteligente bazate pe senzori pentru procesarea informațiilor 2013-2014 Moga Liliana 47250 15881,98 24300 
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III Bilateral Romania – China destinate managementului calității în lanțul de frig al produselor 
piscicole 

18. 
702/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral RO– F 

Tribocoroziunea biomaterialelor și a straturilor micro și nanostructurale 
în medii specifice 

2013-2014 Benea Lidia 36000 18000 17802 

19. 
C2-02/2012 Capacități 
Modulul III Parteneriat IFA-
CEA Franța 

Suprafețe funcționale obținute prin electrodepunerea nanofazelor 
disperse ceramice cu metale (Co, Ni, Zn, Cu) pentru cresterea 
rezistenței la coroziune și tribocoroziune în industria nucleară - 
NanoSurfCorr 

2012-2015 Benea Lidia 600000 200000 197000 

20. 
168 EU/2012 Capacități  

Cofinanțare ANCS pentru 
FP7 

Modernization of vessels for inland waterway freight transport Move IT 2011-2014 Chirică Ionel 78300 29362,50 29362,50 

21. 
156 EU/2011 Capacități  

Cofinanțare ANCS pentru 
FP7 

Printable Organic-Inorganic Transparent Semiconductor Devices - 
POINTS 

2011-2014 Mușat Viorica 320500 89060 89060 

22.  
210 EU/2013 Capacități  

Cofinanțare ANCS pentru 
FP7 

Adaptive and smart materials and structures for more effocient vessels 
ADAM4EVE 

2013-2015 Chirică Ionel 6989,94 2330 10639,16 

23.  
57M/2013 Finanțare ANCS 
pentru manifestări științifice 

4th International Symposium on Electrical and Electronics Engineering 2013 Marian Găiceanu 1598 1958 1958 

PROIECTE IN PARTENERIAT 

24.  115/2012 Parteneriate PCCA 
„Optimizarea nutriţională a unor preparate din carne cu valorificarea 
unor plante bogate în principii active (OPTIMEAT)” 

2012-2015 Botez Elisabeta 300000 54000 53581 

25.  144/2012 Parteneriate PCCA 
Sistem modular de elemente multifuncţionale cu deplasare 
autoadaptivă - MOSSADIS 

2012-2015 Gurău Gheorghe 300000 76838 76838 

26.  140/2012 Parteneriate PCCA 
Developing new grephene polymer composite biomaterials for scaffold 
fabrication with applicabiliti in bone repair by coupling multiscale 
molecular moddeling and experiments (POLYGRAPH)  

2012-2015 Aprodu Iuliana 125000 15450 26030 

27.  116/2012 Parteneriate PCCA 

Evaluarea genetică și monitorizarea factorilor moleculari și 
biotehnologici care influenteaza performantele productive la speciile 
de sturioni de Dunăre crescute în sisteme intensive recirculante 
(AQUASTUR) 

2012-2015 Victor Cristea 350000 88000 86700 

28.  
7-077/2013 PN II- MNT ERA 
NET MANUNET 

ManuCFBlade- Light weight carbon fiber/blade manufacturing study 2013-2014 Elena Beznea 345000 230000 138000 

29.  
701/2013 Capacitati Modulul 
III Bilateral Romania – Franța 

Conducerea predictivă și adaptivă a bioproceselor. Modelare, 
identificare, aplicații de conducere a bioproceselor interconectate  

2013-2014 Caraman Sergiu 8160 1276,15 3672 

* Încasări în 2013 pentru proiectele finalizate în anii anteriori   64933 

 TOTAL (LEI) 14880518 3342528 3708441 
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Tabelul D2. Lista contractelor de cercetare cu finanțare internațională, care au avut încasări în 2013 

Nr. 
crt. 

Contract nr./anul Beneficiar/Tip 
proiect 

Titlul proiectului și acronimul Director de proiect 
Durata 

contractului 

Total 
cheltuieli 
2013 (lei) 

Valoarea 
încasată în 
2013 (LEI) 

1. 285405/2011/FP7/Move IT Modernization of vessels for inland waterway freinght transport Ionel Chirică 2011-2014 66231 29124,42 

2. 314206/2013/FP7/ADAM4EVE Adaptive and smart materials and structures for more efficient vessels Ionel Chirică 2013-2015 13349 30720,42 

3. FP 7/ct 263042/2011 Printable Organic-Inorganic Transparent Semiconductor Devices - POINTS Musat Viorica 2011-2014 370149 466120,72 

4. 265877/2012/FP7 
Grant nr. 265877 – Protection of consumers by microbial risk mitigation 
through combating segregation of expertise - PROMISE 

Anca Nicolau 2012-2014 117997 328,44 

5. 
FP 7/CP3-GA-2013-605436-
SMARTYards 

Developing Smart Technologies for Productivity Improvement of European 
Small and Medium Sized Shipyards/ SMARTYards 

Ionel Chirică 2013-2016 0 38372,83 

6. 
266061/2011 UE-FP7- 

KBBE-2010-4 
Safe Food for Europe – Coordination of research activities and Dissemination 
of research results of EC funded research on food safety FOODSEG 

Anca Nicolau 2011-2014 43751 42827,17 

7. 
FP7 

242309/2010 
Portable system for rapid detection of illicit Drugs and key precursors by 
InfraRed Absorption spectroscopy and gas Chromatography – DIRAC  

Mirela Praisler 2010-2013 243551 208676,99 

8. 
15864/2012 NP/EFSA/ 
DCM/2012/01/08 

Pilot project on the implementation of FoodEx2 Tudorie Cornelia 2012-2013 142019 142019,20 

9. OC/EFSA/DCM/2013/01-CT03 Update of the EFSA Comprehensive European Food Consumption Database Tudorie Cornelia 2013-2014 53176 53176,30 

10. 599/2012 Dyadic bv Olanda 
Analize biochimice pentru enzime implicate în degradarea componenţilor 
pereţilor celulari ai plantelor 

Bahrim Gabriela 2012-2013 34084 34083,58 

11. 
603/2012 ZEELANDIA H.J. 
Doeleman bv Olanda 

Studii privind obținerea de produse fermentate cu bacterii lactice și drojdii cu 
aplicații în industria de panificație și patiserie 

Bahrim Gabriela 2012-2014 156232 156232,01 

12. 
61/2013 Tema 03-4-1104 
IUCN-DUBNA 

Nitrides characteristics in B-N AND Li-N systems studied by nuclear and 
related analytical and imaging techniques 

Antoaneta Ene 2013 9483 9960,15 

13. COST WG2 IS1102 
Cost Action Social Services, Welfare State and Places.The resrtructuring of 
social services in Europe and its impact on social and territorial cohesion and 
governance. 

Neculita Mihaela 2012-2015 0 5830,11 

14. COST TU 1204 Transport and urban development „People friendly cities in a data rich world” Liliana Moga 2012-2015 0 0 

15. COST TU 1104 Transport and urban development Smart energy regions Liliana Moga 2012-2015 0 0 

16. COST IS 1004 WEBDATANET Liliana Moga 2011-2014 0 0 

17. 2847/001-001 ATLANTIS 2010 
EU-US Programme for Cooperation in Higher Education, Training and Youth 
Atlantis Programme 

Daniela Borda 2010-2012 0 6502,76 

18. FP 6 SUSTAINAQUE Sustainable aquaculture production through the use of recirculation Isabelle Metaxa 2007-2009 0 453,27 

 REGIE CONTRACTE-DIFERENȚE CURS 
 

3719,21 

 Total (lei) 1250022 1215142 

* Contracte încheiate în anii anteriori raportării 



 43

 

Tabelul D3. Lista proiectelor finanțate din fonduri structurale 

Nr. crt 
Program 

Nr contract finantare 
Director proiect Durata 

1.  POSDRU/89/1.5/S/52432 Prof. dr. ing. Gabriela Bahrim 2010-2013 
2.  POP/3.2//18/2013 Prof. dr. ing. Victor Cristea 2013-2015 
3.  POSDRU/56/1.2/S/32768 Prof. dr. ing. Adrian Lungu 2010-2013 
4.  POSDRU/86/1.2/S/59367 Prof. dr. ing. Adrian Lungu 2010-2013 
5.  POSDRU/92/3.1/S/62459 Prof. dr. Sarpe Daniela Ancuta 2010-2013 
6.  POSDRU/86/1.2/S/63951 Prof. dr. Sarpe Daniela Ancuta 2010-2013 
7.  POSDRU/86/1.2/S/61830 Prof. dr. ing. Dan Obreja 2010-2013 
8.  POSDRU/86/1.2/S/62689 Prof. dr. ing. Viorel Minzu 2010-2013 
9.  POSDRU/107/1.5/S/76822 Prof. dr. Georgescu Lucian 2010-2013 
10.  POSDRU 6853 Prof. dr. Georgescu Lucian 2008-2011 
11.  POSDRU 88/1.5.S/61445 Prof. dr. Georgescu Lucian 2009-2012 
12.  POSDRU/90/2.1/64051 Prof. dr. ing. Adrian Filipescu 2010-2013 
13.  POSDRU/87/1.3/S/64069 Prof. dr. ing. Mircea Octavian 2010-2013 
14.  POSDRU 60/2.1./S/17788 Prof. dr. ing Dumitrescu Mariana 2010-2013 
15.  POR/695/2010 Conf. dr. ing. Daniela Borda 2010-2013 
16.  POSDRU/87/1.3/S/51391 Conf. dr. Simona Marin 2010-2013 

 
Tabelul D4. Alte proiecte finanțate din fonduri europene care au avut încasări în 2013 

Nr 
crt 

Contract Titlu contract Coordonator 
Perioada 

de 
derulare 

Total 
cheltuieli 
2013 (lei) 

Valoare 
încasată 
2013 (lei) 

1.  
516891-TEMPUS-1-2011-
1-DE-TEMPUS SMGR 
(EQADE) 

Embedding Quality Assurance in 
Doctoral Education 

Moraru 
Luminița  

2011-
2014 

3438 3549,37 

2.  
517361-TEMPUS-1-2011-
1-IT-TEMPUS-JPHES 

Technical Education on Resource 
Savings for Industrial 
Development 

Praisler 
Mirela 
 

2011-
2014 

0 871,50 

3.  
511044-1- TEMPUS-2010-
1-UK-JPCR 

Modernization of Post Graduate 
Studies in Chemistry and 
Chemistry Related Programmes  

Lucian 
Georgescu 

2011-
2013 

0 0 

4.  
1475/2013 
2.2.1.72782.221 MIS-ETC 
Black Sea  

Innovative Instruments for 
Environmental Analysis in North 
Western Black Sea Basin (Black 
Sea e- Eye). 

Lucian 
Georgescu 

2013-
2015 

588733 923458,77 

5.  
1.3.1.65602.131 MIS-ETC 
275 -2012 ENPI-Black 
Sea Basin 2007-2013 

Industrial Evolution in the Black 
Sea Area: Examples from 
Greece, Romania and Armenia 
(IEBSA) 

Ioana 
Mohor- Ivan 

2012-
2014 

192184 131949,35 

6.  
2.1.3.74918.345 MIS ETC 
2680 Black-Sea 

BSBEEP – Black Sea Buildings 
Energy Efficiency Plan  

Popa Viorel 
2013-
2015 

92603 77454,65 

7.  27430/2012/LDV/ILAB 
Innovation laboratories for thr 
quality assurance of vocational 
education and training 

Emilia 
Pecheanu 

2013-
2014 

0 104596,73 

8.  ENPI /MIS-ETC - 1676 

Cross-border inter-disciplinary 
cooperation for the prevention of 
natural disasters and mitigation of 
environmental pollution in Lower 
Danube Euroregion 

Ene 
Antoaneta  

2013-
2015 

0 0 

9.  
147/ 
GRUNDTVIG/WAVES 

Water activities and vitality in 
Enviromental spaces 

Carmen 
Gasparotti  

2013-
2015 

7114 53864,67 

10.  
LDV 
1472 skillsup 

Supporting system for nonformal 
and informal learning for low-
skilled workers - SkillSup 

Emilia 
Pecheanu 

2011-
2012 

37750 36452,56 

11.  Erasmus-Mundus Emship 
European Master Course in 
INTEGRATED ADVANCED SHIP 
DESIGN 

Adrian 
Lungu 

2011-
2015 

36010 34956,94 

12.  Tempus 530379/2012 
Development of Training Network 
for Improving Education in Energy 
Efficiency 

Ion V. Ion 
2012-
2015 

0 147761,23 

13.  Socrate-Erasmus - 
Dan 
Scarpete 

2013 1240068 1074248,8 

14.  Erasmus Agrocampus 
Functional ingredients for tailored 
food 

Iuliana 
Vintila 

2013 10926,34 10926,34 

TOTAL 2013 (lei) 2208826 2600091 
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Distribuția participării facultăților la proiecte europene, altele decât cele de cercetare sau 
susținute cu fonduri structurale, este prezentată în figura 3. 
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Fig. 3. Participarea facultăților în proiecte europene tip TEMPUS, Erasmus, ENPI, LDV 

 
1.3. Participarea în competiții de proiecte depuse pe parcursul anului 2013 
 
În 2013, singura competiție națională deschisă pentru fonduri de cercetare a fost la programe 
PN II PCCA, la care s-au depus 33 propuneri de proiecte din partea UDJG (numărul de 
propuneri a fost determinat pe baza fișelor de proiect depuse la Compartimentul LMPC). 
Rezultatele competiției nu au fost anunțate până la data întocmirii acestui raport. Pentru 
competiţiile internaţionale s-au depus 28 de propuneri noi pe programe de tipul: JRP 
Colaborare România-Franta, FP 7, COST, ERA NET, LLP, LDV şi altele. Pentru competiţiile 
organizate pentru finanţări din fonduri structurale s-au depus un număr de 21 de propuneri, 
pe programe de tip POSDRU, POSCCE, POP. Contribuția facultăților la propunerile de 
proiecte este prezentată în figura 4. 
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Fig. 4. Participarea facultăților la propunerile de proiecte elaborate în 2013 
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Aprecieri asupra eficienței câștigării propunerilor de proiecte nu sunt făcute deoarece la 
multe dintre competițiile la care s-a participat nu se cunosc încă rezultatele.  

 
1.4. Publicații 
Cadrele didactice ale UDJG au realizat, pe baza rezultatelor cercetărilor științifice, un număr 
de 1065 de lucrări științifice, din care 118 au fost publicte în jurnale cotate ISI (din care 5 
reprezintă colaborări între facultăți), 301 în jurnale indexate în baze de date internaționale, 
376 în jurnale cotate B+, 37 în jurnale de tip B și 233 în volume ale manifestărilor științifice 
cotate ISI (din care 1 reprezintă colaborări între facultăți). Contribuția facultăților la publicarea 
de articole ISI este prezentată în figura 5. Situația publicațiilor de tip ISI s-a îmbunătățit față 
de 2012, majoritatea facultăților contribuind la portofoliul acestui tip de publicații ale UDJG. 
Lider detașat al acestui tip de publicații este FSIA.  
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Fig.5. Contribuția facultăților la publicarea de articole de tip ISI  

 

Contribuția facultăților la publicarea de articole indexate BDI este prezentată în figura 6. Se 
observă că FSM și FSIA sunt lideri la acest tip de publicații, fiind urmați de FEFS împreună 
cu DPPD.  
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Fig.6. Contribuția facultăților la publicarea de articole de indexate BDI 
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Cadrele didactice ale UDJG au publicat 100 de cărți în edituri recunoscute CNCSIS și 32 de 
cărți în edituri internaționale de prestigiu. Situația contribuției facultăților la publicarea de cărți 
este prezentată în figura 9.  
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Fig. 9. Contribuția facultăților la publicarea de cărți 

 
O contribuție deosebită la publicarea de cărți o are FEAA în domeniul economic, FL și FEFS 
împreună cu DPDD în domeniul umanist, și FSM în domeniul științelor inginerești.  
 
1.5. Brevete și alte drepturi de proprietate intelectuală 
În 2013, au fost obținute 4 brevete, a căror autori sunt cadre didactice la Facultatea de 
mecanică. Acestă facultate se remarcă printr- o activitate susținută în ce privește brevetarea, 
ea contribuind în fiecare an la acest indicator al valorificării rezultatelor cercetării științifice. 
Tot în cursul acestui an, au fost depuse 2 cereri de brevet: 1 de la FIMM, 1 de la FM. 
 
1.6. Organizare de evenimente științifice 
Facultățile din UDJG au organizat 84 de evenimente științifice și culturale, din care 19 de 
nivel internațional.  
 
1.7. Participarea la manifestări științifice 
Cadrele didactice din UDJG au participat la evenimente de tip congrese, conferințe și 
simpozioane, atât de nivel național, cât și internațional. Din bugetele proiectelor de cercetare 
au fost finanțate 58 de participări la evenimente științifice naționale și 52 la evenimente 
științifice internațioanle.  
 
1.8. Spectacole, recitaluri, manifestări, expoziţii, participări la festivaluri, 
turnee, expoziții, în instituţii profesioniste sau culturale 
UDJG, prin reprezentanții de la Facultatea de Arte are, în 2013, 106 participări la manifestări 
artistice de nivel local sau național și 7 participări de nivel internațional.  
 
1.9. Premii naționale/internaționale 
Cadrele didactice ale UDJG au obținut diverse premii în 2013, între care se numără premiul 
național Jeune chercheur (2 premii), diploma de Excelenta și Medalia de aur EUROINVENT, 
Lloyd’s Register Educational Trust Award 2013, premiile acordate în cadrul Planului Naţional 
de Cercetare, Dezvoltare şi Inovare 2007-2013, PNII, Programul Resurse Umane, 
Subprogram „Premierea rezultatelor cercetării (articole)” (47 de premii), premii acordate de 
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Școala doctorală și premii acordate de Facultatea de Mecanică membrilor facultății. 
Contribuția facultăților la obținerea de premii este prezentată în figura 11. 
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Fig. 11. Contribuția facultăților la obținerea de premii 

 
2. Activitatea de cercetare a studenților 
Numărul de teze de doctorat susținute public, în 2013, a fost de 74. Numărul de teze 
confirmate în 2013 a fost de 87. Un număr de 35 de teze de doctorat sunt încă în proces de 
evaluare. Activitatea publicistică a studentilor doctoranzi a fost raportată împreună cu a 
cadrelor didactice, având în vedere că cei din urmă au îndrumat această activitate și sunt 
coautori la publicații. Studenții și-au prezentat rezultatele cercetării în cadrul unor manifestări 
dedicate lor, fie organizate de UDJG, fie organizate de alte instituții. De asemenea, de-a 
lungul anului 2013, studenții UDJG au participat la diverse concursuri. Manifestările științifice 
organizate în cadrul UDJG, împreună cu valoarea premiilor acordate de UDJG pentru 
lucrările clasate pe primele trei locuri, la fiecare secțiune, sunt prezentate în tabelul D5.  

Tabelul D5. Valoarea premiilor acordate de UDJG la sesiuni de comunicare a rezultatelor 
cercetării științifice desfășurate de studenți 

Nr. 
crt. 

Facultatea Perioada 
Nr. 

secţiunilor 
Valoare premii (lei) 

1 Facultatea de Mecanică 20-23.05.2013 10 8x350=2800 

2 Facultatea de Ştiinţa şi Ingineria Alimentelor 17-18.05.2013 4 3x350=1050 

3 Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor 17-22.05.2013 14 14x350=4900 
4 Facultatea de Litere 20-24.05.2013 4 4x350=1400 

5 Facultatea de Medicină şi Farmacie 26.05.2013 3 3x350=1.050 

6 Facultatea de Ştiinţe şi Mediu 23-24..05.2013 3 3x350=1.050 
7 Facultatea de Arhitectură Navală 17.05.2013 1 - 
8 Facultatea de Ştiinţa Materialelor şi Mediu 15-16.05.2013 6 6x350=2100 

9 Facultatea de Ştiinţe Juridice, Sociale şi Politice - - - 

10 
Facultatea de Automatică, Calculatoare, Inginerie 
Electrică şi Electronică 

22-24.05.2013 11 9x350=3150 

11 Facultatea de Istorie, Filozofie şi Teologie 17-24.05.2013 5 5x350=1750 

12 
Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport și Departamentul 
pentru Pregatirea Personalului Didactic 

25.05.2013 
24.05.2012 

3 
4 

3x350=1.050 
4x350=1400 

13 Facultatea de Arte 27..05.2013 4 4x350=1400 

14 Facultatea de Inginerie Brăila 30-31.05.2013 4 4x350=1400 

15 
Facultatea Transfrontaliera de Ştiinte Umaniste, 
Economice şi Inginereşti 

- - - 

 TOTAL  76 
70 seturi x 

350lei/set = 24.500 
lei 
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Cheltuielile efectuate de UDJG, în 2013, pentru a sprijini participarea studenților la 
manifestări științifice organizate de alte instituții și la concursuri și campionatea fost de 11361 
lei (tabelul D6). 
 

Tabelul D6. Situația plăților efectuate, în 2013, din venituri proprii ale UDJG pentru 
participarea studenților la manifestări științifice, concursuri și campionate 

 
Nr. crt. Facultatea Suma (lei) 

1 FACIEE 1592,89 
2 FSIA 400 
3 FEAA 2511,60 
4 FM 6856,46 

 TOTAL PLĂȚI 11360,95 

 
3. Managementul activității de cercetare 
Activitatea de cercetare a fost manageriată prin intermediul Serviciului Management 
Cercetare, Consiliului științific și Rectoratului UDJG. 
 
3.1. Activitatea Serviciului Management Cercetare 
Activitatea principală a SMC a fost compusă din activitate de bază și activitate de raportare 
sistemică și ocazională. Activitatea de bază a SMC a constituit-o colaborarea cu cadrele 
didactice, în vederea depunerii cererilor de finanțare în competițiile de proiecte finanțate din 
Fonduri Structurale (POSDRU, POSCCE, Black Sea etc.). Pe parcursul anului 2013 s-au 
depus un număr de 95 cereri de finanțare pe următoarele surse: 

a) finanţare internaţională – 29, din care 17 în calitate de coordonator şi 12 în calitate de 
partener; 

b) finanţare naţională – 33, din care 20 în calitate de coordonator şi 13 în calitate de 
partener; 

c) finanţare europeană nerambursabilă (FSE) – 20, din care 11 în calitate de 
coordonator şi 9 în calitate de partener; 

d) finanţare mediu privat – 13. 
SMC a pus la dispoziția solicitanților din cadrul instituţiei informațiile necesare completării 
cererilor de finanţare, referitoare la situația financiară și resursa umană a UDJG din ultimii 3 
ani, statutul juridic al instituţiei, experiența relevantă a UDJG în derularea proiectelor 
finanțate din fonduri comunitare, descrierea instituţiei şi date privind istoricul instituției. SMC 
a realizat: 

 Consilierea directorilor de proiecte, în vederea desfăşurării unei activităţi financiare 
judicioase şi eficiente, atât din punct de vedere al derulării ei în timp dar şi a derulării 
cheltuielilor din bugetele proiectelor. 

 Monitorizarea activităţii financiare aferente implementării proiectelor, respectiv 
urmărirea cheltuielilor din punct de vedere al încadrării corecte în bugetele proiectelor 
de cercetare sau provenind din alte fonduri, derulate în UDJG. 

 Verificarea / avizarea rapoartelor financiare depuse la beneficiari sau la autorităţile 
contractante, după caz, conform etapelor planificate în anul 2013. 

 Colaborarea cu auditorul financiar independent, precum și cu personalul 
departamentului de audit intern al UDJG, în vederea elaborării rapoartelor de audit 
aferente etapelor 2013, la contractele de cercetare. 

 Monitorizarea financiară a cheltuielilor efectuate de doctoranzii înmatriculaţi în 
programele Scolii doctorale a UDJG, în vederea încadrării în bugetele allocate.  

Activitatea de raportare sistemică şi ocazională a cuprins: 
 Raportarea statistică anuală privind activitatea de cercetare aferentă anului 2012 – 

Raportul a fost transmis la Direcția Generală de Statistică Galați, în aprilie 2013. 
 Elaborarea de situații financiare diverse, solicitate de Ministerul Educației Naționale – 

februarie, octombrie, noiembrie 2013. 
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 Elaborarea de situații diverse privind activitatea de cercetare din UDJG, solicitate în 
vederea pregătirii vizitei de evaluare internațională a universității de către o echipă de 
experți internaționali - Februarie 2013. 

 Elaborarea de situații centralizate privind cercetarea din UDJG în perioada 2009-2013, 
pentru pregătirea vizitei ARACIS – octombrie 2013. 

 Verificarea / centralizarea de date transmise de facultăți, în formatul IC6, pentru 
activitatea de cercetare a UDJG din 2012 și 2013 – noiembrie 2013. 

 Pregătirea de situații centralizate pentru Raportarea anuală privind activitatea de 
cercetare a UDJG – decembrie 2013. 

Pe lângă activitatea principală, SMC a mai desfășurat și alte activități. Astfel, în perioada 
martie - mai 2013, un număr de 6 angajaţi ai compartimentului au fost delegați la 
AMPOSDRU Brăila pentru verificarea cererilor de rambursare depuse de beneficiari. Anul 
2013 a fost primul an în care SMC s-a implicat și în scrierea a două proiecte pentru obținerea 
de fonduri structurale (rezultatul celor două aplicații este încă necunoscut, pentru unul dintre 
proiecte depunându-se o contestație din partea UDJG). 
 
3.2. Activitatea Consiliului științific 
La bunul mers al activității de cercetare și îndeplinirea obiectivelor stabilite în planul 
operațional pentru 2013, a contribuit și activitatea Consiliului științific. Activitatea consiliului s-
a concretizat în: 

 Elaborarea Regulamentului de comunicare a rezultatelor cercetării științifice, 
regulament care a fost aprobat de Senatul UDJG în luna martie 2014-03-18 

 Elaborarea Fișei de autoevaluare a activității de cercetare, care se află în dezbaterea 
Consiliului de administrație.  

 Dezbaterea propunerii de unificare a centrelor de cercetare existente (25 centre) în 
două sau trei centre de cercetare, în care prezentele centre de cercetare să 
funcționeze ca departamente. Propunerea s-a dorit o reacție la strategia sugerată în 
raportul EUA, dar nu a fost încununată de succes.  

 Revizuirea strategiei de cercetare a UDJG, acțiune inițiată ca urmare a sugestiilor din 
raportul ARACIS elaborat în urma vizitei de audit din ocombrie 2013.  

 
3.3. Activitatea Rectoratului 
Rectoratul UDJG a sprijinit activitatea de cercetare și inovare prin: 

 Organizarea de acțiuni în parteneriat cu Oficiul pentru Standarde, Inventii și Mărci 
(OSIM). Astfel, în data de 29.03.2013, la Galați, a fost organizat workshop-ul 
Protejarea proprietății intelectuale în universități, ocazie cu care a fost prezentat rolul 
oficiilor de transfer tehnologic (OTT) în universități, însemnătatea modelului industrial și 
a brevetelor de invenție pentru protecția juridică a noutăților tehnologice și protejarea 
prin drepturi de proprietate intelectuală a softurilor și bazelor de date. La workshop au 
participat 47 de cadre didactice din UDJG. În noiembrie 2013, reprezentanții OSIM au 
instruit cinci persoane de la UDJG în domeniul brevetelor de invenție și a modelelor de 
utilitate. Instruirea s-a desfășurat la Galați și a fost realizată de trei specialiști ai OSIM 
(2 specialiști în examinarea brevetelor și un consultant pentru scrierea de brevete). 
Cheltuielile de instruire au fost de 550 lei/ persoană. Persoanele instruite vor consilia 
cercetătorii din UDJG în realizarea brevetelor de invenție.  

 Organizarea unei întâlniri cu un trainer Elsevier pentru învățarea utilizării bazei de date 
Science Direct și a criteriilor de indexare în Scopus. La întâlnire au participat 27 de 
cadre didactice din UDJG. 

 Organizarea unei întâlniri, în luna decembrie 2013, cu un reprezentant al UEFISCDI 
pentru prezentarea oportunităților din noul program cadru de cercetare Horizon 2020. 
La întâlnire au participat 15 cadre didactice din UDJG. 

 Acordarea de sprijin financiar și adminisrativ pentru organizarea de și participarea 
manifestări științifice și concursuri. 
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Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galați 

 

  Tradiție în performanță 
 

 
E. Situaţia asigurării calităţii activităţilor din cadrul UGAL 
 
  Anului 2013 s-a caracterizat prin continuarea reformei învăţământului superior ca 

urmare a implementării procesului Bologna şi a schimbării Legii Educaţiei, în paralel cu 
perfecţionarea sistemului de management al calităţii printr-un proces de modernizare rapidă 
şi adaptare la o funcţionare mai eficientă a universităţii noastre. 

Asigurarea calităţii activităţii didactice, de cercetare şi administrative din cadrul 
universităţii se realizează prin intermediul Consiliului de Calitate condus de Rector. Consiliul 
acţionează prin intermediul celor două structuri - Comisia de Calitate şi Serviciul de Calitate - 
având rol de elaborare şi implementare a standardelor şi procedurilor de asigurare a calităţii 
la nivelul universităţii. Activitatea Consiliului de Calitate, cât şi a Comisiilor de calitate de la 
nivelul facultăţilor se desfăşoară în conformitate cu următoarele acte normative:  

 OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calităţii educaţiei cu modificările şi 
completările ulterioare, aprobate prin Legea nr. 87/2006 şi prin O.U.G. nr. 75/2011; 

 Legea educaţiei nationale nr. 1/2011; 
 Metodologia de evaluare externă, standardele, standardele de referinţă şi lista 

indicatorilor de performanţă a Agenţiei Române de Asigurare a Calităţii în 
Învăţământul Superior. 

Responsabilitatea formală pentru asigurarea şi respectarea standardelor revine 
Senatului Universităţii “Dunărea de Jos” din Galaţi. Responsabilitatea directă la nivel 
instituţional în această direcţie revine Consiliului de Calitate, ale cărui atribuţii sunt: 

 coordonarea în aplicarea procedurilor şi activităţilor de evaluare şi asigurare a 
calităţii, aprobate de conducerea organizaţiei furnizoare de educaţie, conform 
prevederilor Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului de 
calitate; 

 elaborarea anuală a unui Raport de evaluare internă privind calitatea educaţiei 
în organizaţia respectivă. Raportul este adus la cunoştinţă tuturor beneficiarilor 
prin afişare sau publicare;  

 formularea propunerilor de îmbunătăţire a calităţii educaţiei. 
Pentru fiecare facultate, această responsabilitate este transferată comisiilor de 

calitate de la nivelul facultăţilor, precum şi comisiilor de calitate de la nivelul fiecărui program 
de studiu (licenţă, master) şi centru de cercetare. Toate comisiile de calitate şi-au desfăşurat 
activitatea în conformitate cu prevederile legale şi cu prevederile Regulamentului de 
organizare şi funcţionare a Consiliului de calitate. 

Ca şi în anul anterior Universitatea “Dunărea de Jos” din Galaţi a dispus de structuri, 
politici, strategii şi procedee concrete pentru managementul şi asigurarea calităţii activităţilor 
de predare, învăţare şi cercetare, cu obiectiv prioritar dezvoltarea unei culturi proprii a 
calităţii. Acestor activităţi le-au fost aduse îmbunătăţiri în permanenţă. Consiliul de calitate, în 
noua structură, a primit atribuţii şi responsabilităţi din partea conducerii universităţii. La 
nivelul facultăţilor, departamentelor, programelor de studii şi centrelor de cercetare s-au 
actualizat structurile comisiilor de calitate şi membrii acestora au primit atribuţii concrete 
legate de sistemul de management al calităţii. Activitatea Comisiei de Calitate şi a Serviciului 
de Calitate s-a concentrat asupra aspectelor specifice procesului didactic cu caracter 
permanent, astfel: 
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 planurile de învăţământ au fost verificate la toate formele de învăţământ: licenţă, 
masterat, zi, ID-IFR şi DFCTT; 

 planurile noi de învăţământ au fost elaborate şi verificate în concordanţă cu 
criteriile şi standardele ARACIS;  

 formularul tipizat de plan de învăţământ a fost afişat pe pagina de internet a 
Serviciului de calitate; 

 coordonarea activităţii de aplicare a procedurilor şi activităţilor de evaluare şi 
asigurarea calităţii în Universitate. Pe pagina de internet a Comisiei de Calitate au 
fost afişate toate informaţiile necesare desfăşurării activităţilor de autoevaluare. 

 
În anul 2013, membrii Consiliului de calitate au coordonat şi evaluat 57 de programe 

de studiu în vederea evaluării de către ARACIS. În funcţie de tipul de acreditare programele 
de studiu evaluate au fost: 

 

 
Nr.crt. 

 
Tipul de acreditare 

Nr. 
programe 
de studii 

 
Tipul programului 

1 Autorizare provizorie (AP) 7 

2 Acreditare (A) 1 

3 Evaluări periodice (EP) 10 

programe de studiu pentru licenţă 

4 Evaluări periodice (EP) 15 
programe de studiu pentru licenţă în 
cadrul acreditării instituţionale 

5 Acreditări şi evaluări periodice 24 programe de studiu masterat 

 
Toate informaţiile legate de asigurarea calităţii în Universitate sunt afişate pe pagina de 

asigurare a calităţii. 
În Universitatea “Dunărea de Jos” din Galaţi au fost implementate sisteme de bune 

practici în activitatea de evaluare a calităţii corpului profesoral. Universitatea dispune de 
personal didactic adecvat numărului total de studenţi, care corespunde din punct de vedere 
al calificării, al specificului programelor de studiu şi al obiectivelor de calitate stabilite la nivel 
instituţional.  

Există un raport optim stabilit pentru fiecare program de studiu între numărul de cadre 
didactice titulare cu norma de bază în universitate şi numărul total de studenţi înmatriculaţi. 
Raportul este stabilit în funcţie de: specificul fiecărui program de studii, obiectivele şi nivelul 
calităţii academice, calitatea predării şi învăţării, calitatea cercetării.  

În stabilirea raportului sunt avute în vedere niveluri superioare ale calităţii predării, 
învăţării şi cercetării, prin comparaţie cu universităţi performante din ţară şi din străinătate. 
Sunt aplicate consecvent procedee de stabilire a unui set de nivele profesionale de reper şi 
sunt realizate comparaţii. Şi în anul 2013, pentru evaluarea calităţii corpului profesoral s-au 
folosit toate tipurile de evaluare precizate de standardele ARACIS. 

În anul 2013 universitatea a fost evaluată extern de 2 institute independente, EUA și 
respectiv ARACIS, ambele finalizate cu rezultate pozitive. În cadrul evaluării institutionale 
efectuată de ARACIS au fost evaluate şi 15 programe de studii de licenţă, pentru care s-a 
obţinut calificativul “Nivel ridicat de încredere ”. 

Transparenţa publică a tuturor datelor şi informaţiilor, oferite în formă tipărită şi în 
formă electronică, referitoare la toate calificările şi programele de studiu, actualitatea, 
corectitudinea şi validitatea acestor informaţii, sunt demonstrate permanent. Universitatea 
“Dunărea de Jos” din Galaţi, inclusiv toate facultăţile componente oferă informaţii şi date, 
cantitative şi/sau calitative, actuale şi corecte, despre: calificările, programele de studiu, 
diplomele, personalul didactic şi de cercetare, facilităţile oferite studenţilor şi despre orice 
aspecte de interes pentru public, în general, şi pentru studenţi, în special. Informaţia oferită 
public de universitate este comparabilă, cantitativ şi calitativ, cu cea oferită de universităţile 
din Spaţiul European al Învăţământului Superior. La nivelul fiecărei facultăţi din universitate 



 52

s-au actualizat: componenţa comisiilor de calitate pe facultate, componenţa comisiilor de 
calitate pentru fiecare program de studii şi structură de cercetare.  
 Managementul la nivel administrativ s-a caracterizat prin reactualizarea 
responsabilităţilor, obiectivelor şi activităţilor din cadrul instituţiei. Politica în domeniul calităţii 
în UGAL vizează obiectivele asigurării calităţii şi mijloacele de realizare ale acestora. 
Strategiile sunt focalizate pe obiective şi se referă la modul de mobilizare a resurselor pentru 
realizarea la timp a obiectivelor propuse la nivel de instituţie şi pe programe de studiu.  
 Monitorizarea managementului calităţii în UGAL este asigurată, conform prevederilor 
Ordinului Ministrului Finanţelor Publice nr. 946/2005, prin Comisia de monitorizare, 
coordonare şi îndrumare metodologică a sistemelor proprii de control managerial şi a avut ca 
principale scopuri: 

 optimizarea activităţii prin crearea cadrului de colaborare cu Consiliul de calitate; 
 funcţionarea eficientă şi eficace a structurilor administrative; 
 utilizarea informaţiilor în mod unitar, corect, complet şi la momentul oportun; 
 conformitatea cu legile, regulamentele şi politicile interne ale organizaţiei. 

 UGAL dispune de practici de auditare internă cu privire la principalele domenii ale 
activităţii universitare, asigurându-se astfel că angajamentele pe care şi le-a asumat sunt 
respectate riguros, în condiţii de transparenţă publică. 

Comisia de monitorizare, coordonare şi îndrumare metodologică a sistemelor proprii 
de control managerial a desfăşurat, în decursul anului 2013, următoarele activităţi: 

 trimestrial au fost realizate raportările către MEN – Biroul de politici publice privind 
stadiul implementării sistemului de control managerial (SCMI) la nivelul instituţiei; 

 la sfârşitul anului au fost distribuite şi completate chestionarele de autoevaluare a 
stadiului de implementare a standardelor de control intern/managerial. 

Urmare a acestor acțiuni, s-a reușit: 
 o mai bună folosire a resurselor universităţii şi corelarea cu obiectivele generale şi 

specifice; 
 îmbunătăţirea fluxului informaţional, cu accent pe circuitul documentelor; 
 identificarea şi gestionarea riscurilor; 
 standardizarea şi o mai mare predictibilitate a acţiunilor; 
 responsabilizarea managementului şi a personalului de execuţie; 
 monitorizare continuă a performanţelor universităţii. 
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Fig. E1 Organigrama universității 
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Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galați 

 

  Tradiție în performanță 
 
 
 

F. Situaţia respectării eticii universitare şi a eticii activităţilor de 
cercetare 

 
Comisia de Etică Universitară (CEU) funcționează în baza regulamentului de 

organizare și funcționare aprobat de Senatul Universității “Dunărea de Jos” din Galați prin 
Hotărârea nr. 8 din 05.07.2012 și modificat prin HS nr. 181/12.12.2013. De asemenea, 
componența CEU a fost validată prin Hotărârea Senatului nr. 8 din 05.07.2012. Astfel, CEU 
are președinte pe Ș.l. dr. ing. Ciprian Vlad, vicepreședinte pe Lect. dr. Andreea Mirică și 
secretar pe Lect. dr. Sofia David. În anul 2013, CEU s-a întrunit în șapte ședințe de lucru și a 
analizat cinci sesizări. Astfel, 

A. Dintre cele cinci sesizări, două au fost din domeniul medical. O sesizare a solicitat 
avizarea, pentru buna desfășurare a activității de cercetare exploratorie și comunicarea 
rezultatelor cercetării sub forma unui articol științific cu titlul “Optimization of breast Lesion 
Segmentation in Texture Feature Space Approach”, formularului de Consimțământ Informat 
în Cercetare. Astfel, în sesizarea nr. 3780/18.02.2013, doamna prof. univ. dr. Moraru 
Luminița a solicitat CEU “avizarea, formularului de Consimțământ Informat în Cercetare”. 
După analiza documentului primit de la Colegiul Medicilor nr. 214/22.02.2013, CEU a avizat 
favorabil cererea nr. 3780/18.02.2013 sub rezerva respectării ordinului comun al Ministerului 
Sănătății Publice și al Ministerului Educației, Cercetării și Tineretului nr. 140/1515 din 
26.01.2007.  

Cea de-a doua sesizare a solicitat avizarea, pentru buna desfășurare a activității de 
cercetare exploratorie și comunicarea rezultatelor cercetării sub forma unui articol științific cu 
titlul “Leziune melanocitară/nonmelanocitară traumatizată – un termen mai bun până la 
precizarea diagnosticului (Recurrent melanocytic lesion – a better term before the final 
diagnosis)”. Astfel, analizând documentul nr. 1135/26.09.2013 primit de la Colegiului 
Medicilor, CEU a avizat favorabil solicitarea nr. C7261/01.10.2013 înaintată de domnul dr. 
Tatu Alin Laurențiu de la Facultatea de Medicină și Farmacie din cadrul Universității 
“Dunărea de Jos” din Galați sub rezerva respectării ordinului comun al Ministerului Sănătății 
Publice și al Ministerului Educației, Cercetării și Tineretului nr. 140/1515 din 26.01.2007. 

B. Două cazuri au avut ca temă comportamentul neadecvat al cadrelor didactice. 
Astfel, prin cererea nr. 2392/31.01.2013 domnul Conf. univ. dr. ing. Cristian Silviu 
Simionescu, decan al Facultății de Inginerie din Brăila, a solicitat conducerii Universității 
“Dunărea de Jos” din Galați constatarea incorectitudinii deliberate a pontajului validat de 
către Directorul de Departament, domnul Prof. dr. ing. Aurel Ciurea pentru ziua de 
29.11.2012, în ceea ce o privește pe doamna Prof. dr. Mihaela Picu. CEU, analizând 
solicitarea şi documentele ataşate, constată că niciuna din faptele sesizate nu constituie 
abatere de la normele de etică şi bună conduită. Lipsa nemotivată de la serviciu precum și 
îndeplinirea necorespunzătoare a sarcinilor din fișa postului (validarea pontajului de către 
directorul de Departament) ar putea constitui abateri disciplinare a căror analiză se 
realizează de comisii specializate. Sesizarea formulată este o problemă administrativă, care 
trebuie soluționată la nivel de facultate. 

Prin sesizarea nr. C3372/03.06.2013 domnul Prună Vasile a formulat o plângere 
adresată Domnului Rector al Universității „Dunărea de Jos” din Galați. În cuprinsul plângerii, 
petentul a reclamat că domnul Decan conf. univ. dr. Ploeșteanu Constantin al Facultății de 



 55

Educație Fizică și Sport ar fi avut un comportament neacademic în data de 30.05.2013, 
solicitând ca acest comportament să fie sancționat conform Cartei, Codului de etică dar și 
eliberarea diplomei sale de licență. În urma analizei documentelor prezentate de părți și a 
audierii declarațiilor nemijlocite ale celor implicați în conflict, CEU a constat că nu există 
probe din care să rezulte veridicitatea celor susținute în plângerea petentului Prună Vasile și 
prin urmare, nu poate fi aplicată nicio sancțiune prevăzută de Codul de etică și deontologie 
profesională universitară, faptele nefiind dovedite. Cu unanimitate de voturi CEU a decis că 
față de lipsa de probe, plângerea petentului Prună Vasile este respinsă. 

C. Ultima sesizare analizată de CEU în anul 2013 are la origine cererea nr. 
C8240/22.10.2013 prin care domnul Ioan Strat, conf. univ. dr. ing. la actualul Departament 
de Inginerie Mecanică din cadrul Facultății de Mecanică, fost director al Departamentului de 
Mecanică Aplicată din cadrul aceleiași facultăți, a solicitat Universității “Dunărea de Jos” din 
Galați următoarele: I. constatarea și sancționarea incorectitudinii modului în care domnului 
prof. dr. ing. Gabriel Andrei i s-a încredințat conducerea Departamentului de Inginerie 
Mecanică; II. sancționarea nerespectării conduitei universitare de către domnul prof. dr. ing. 
Ionel Chirică, despre care afirmă că “își falsifică în mod sistematic și grosolan fișele de 
autoevaluare”; III. sancționarea nerespectării conduitei universitare de către doamna conf. dr. 
ing. Beznea Elena Felicia, despre care afirmă că este autoarea a “astfel de fraude dar mai 
mici, iar măsura luată de conducerea facultății a fost că aceasta a primit gradație de merit și 
a fost promovată pe funcția didactică de conferențiar”. CEU, analizând solicitarea 
susrubricată şi documentele ataşate, dar și din audierea părților, constată că: I. „Procedura 
urmată pentru reorganizarea Departamentelor de Mecanică Aplicată și Organe de Mașini și 
Grafică din cadrul Facultății de Mecanică, precum și elementele care să ateste respectarea 
prevederilor legale în vigoare referitor la acest capăt”, respectă normele legale incidente şi 
nu au fost încălcate prevederile Codului de etică; II. În ceea ce privește pretinsa nelegalitate 
cu privire la „alegerile parțiale conform prevederilor articolului 207 din Legea 1/2011”, nu s-a 
constatat încălcarea niciunei norme din Codul de etică; III. În ceea ce privește sesizarea 
referitoare la avansarea în grad, neregularitățile din fișa de autoevaluare și obținerea 
gradației de merit a doamnei conf. dr. ing. Beznea Elena Felicia, CEU a constatat că s-au 
respectat etapele prevăzute de lege. Desfăşurarea concursului s-a realizat în conformitate cu 
prevederile articolului 32 din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice și de 
cercetare din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galaţi. Evaluarea candidatului Elena 
Felicia Beznea s-a realizat conform prevederilor articolului 33 din metodologie, iar Senatul 
universitar a aprobat prin Hotărârea nr. 127/28.09.2013 rezultatul concursului pentru 
ocuparea postului de conferențiar, susținut de doamna Beznea Elena Felicia. Cât privește 
neregularitățile din fișele de autoevaluare ale celor două cadre didactice (prof. dr. ing. Chirică 
Ioan și conf. dr. ing. Beznea Elena Felicia) s-a arătat că în conformitate cu disp. art. 213 
alineat (11) din Legea 1/2011 în referire la 312 alineatele (1) şi (2) din aceeași lege și 
dispozițiile art. 57 din Carta Universității “Dunărea de Jos” (în ceea ce îl priveşte pe domnul 
conf. univ. dr. ing. Strat Ioan) nici petentul și nici cele două cadre didactice nu și-au îndeplinit 
obligațiile aferente postului ocupat la momentul respectiv. Faptele sesizate nu constituie 
încălcări ale normelor privind etica şi conduita în mediul academic, dar ar putea constitui 
abateri disciplinare în sensul Legii nr. 1/2011.  

Trebuie menționat faptul că domnul conf. dr. ing. Ioan Strat a depus contestație 
împotriva raportului CEU nr. 29883 din 25.11.2013, cu privire la dosarul nr. 
C8240/22.10.2013 şi înregistrată la Universitatea ,,Dunărea de Jos” din Galaţi sub nr. 
C10477/04.12.2013, iar Senatul Universității, prin Hotărârea nr. 182 din 23.01.2014 i-a 
respins contestația. 

Pe parcursul anului 2013 CEU a făcut demersuri pentru modificarea Regulamentului 
privind organizarea şi funcţionarea Comisiei de Etică Universitară în cadrul Universităţii 
„Dunărea de Jos” din Galaţi, a Codului de etică şi deontologie profesională universitară. 
Aceste modificări au fost aprobate prin H.S. nr. 181 din 12.12.2013.  

Totodată, s-a făcut și un studiu de piață pentru achiziționarea unui soft antiplagiat 
pentru a fi utilizat în cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galaţi. 
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Universitatea ”Dunărea de Jos” din Galați 

 

  Tradiție în performanță 
 
 

G. Situaţia posturilor vacante 
 

Structura posturilor didactice normate, raportată la funcțiile didactice și la gradul de 
ocupare se prezintă astfel în martie 2013:  

Din numărul total de 1106 de posturi didactice normate, 63,47% apar ca fiind 
ocupate, iar diferența de 36,53% ca fiind vacante; structura acestora raportată la funcțiile 
didactice se prezintă astfel:  

- profesor universitar: 5.88%  
- conferențiar universitar: 6.42%  
- lector universitar: 14.01% 
- asistent universitar: 10.22%  

Față de luna ianuarie a anului 2012, în ianuarie 2013 numărul posturilor didactice normate 
este mai mic cu 4.1%. În ceea ce priveşte gradul de ocupare, numărul angajaților în funcții 
didactice (inclusiv asistenții de cercetare) este mai mic cu 0.5% comparativ cu 2012; numărul 
total al poziţiilor de predare vacante a scăzut în perioada ianuarie 2012 - ianuarie 2013 cu 
aprox. 10.38%. Numărul total al posturilor din statele de funcții pentru anul universitar 2013-
2014, pe funcţii didactice se prezintă astfel: 

- profesor universitar: 15.55%  
- conferențiar universitar: 22.06%  
- lector universitar: 38.61 %  
- asistent universitar: 19.08%  
- preparator universitar: 1.63% 
- asistent cercetare: 3.07% 

Se remarcă o situaţie aparte a funcțiilor de lector, conferențiar și profesor universitar, 
ponderea acestora atât în anul 2012, cât și în anul 2013 (pentru posturile ocupate și vacante) 
fiind disproporțională în raport cu piramida ideală a posturilor (mai mult de 76% din numărul 
total de posturi). Numărul posturilor de lector este supradimensionat, apropiindu-se de 
jumătate din totalul posturilor didactice normate, iar numărul posturilor de asistent, chiar dacă 
în creștere față de anul precedent, rămâne în continuare subdimensionat, reprezentând circa 
o cincime din cifra totală a posturilor didactice normate.  

În anul 2013 au fost scoase la concurs 98 posturi didactice din care 21 de posturi au 
fost ocupate prin prin intrare în sistem, 73 de posturi au fost posturi ocupate prin promovare, 
2 posturi au rămas neocupate iar 3 cvadre didactice nu au fost confirmate pe noile posturi. 
Distribuția acestor posturi pe duncții didactice este prezentată în tebelul G1: 

Tabel G1 
Nr.crt. Cadre didactice 

intrate în sistem 
Cadre didactice 

promovate 
Posturi rămase 
neocupate prin 
neprezentare la 

înscriere 

Cadre didactice 
care nu au fost 

confirmate pe noile 
posturi 

1  1 Prof.. 16 Conf. promovaţi Prof. - 2 Conf. 
2  1 Conf.  39 ŞL promovaţi Conf. - 1 Conf. 
3 13 ŞL  18 Asistenţi promovaţi ŞL - - 
4  6 Asist. - 2 Asist. - 

Total 21 73 2 3 
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Tabel G2 

  Situaţia posturilor didactice şi a posturilor destinate personalului didactic auxiliar şi de cercetare precum şi a personalului 
nedidactic la - 31.12.2012 

Nr. Posturi 
prof. 

Nr. posturi 
conf. 

Nr. posturi 
lector / S.l. 

Nr. posturi 
asistent 

Nr. posturi 
preparator Total posturi To

tal
 

po
stu

ri 

Nr
. 

crt 
Facultatea, departamentul, colegiul, servicii 

funcționale și alte structuri administrative 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

As
ist

. 
Ce

rce
tar

e 

To
tal

 po
stu

ri n
or

ma
te 

Numărul 
posturilor 

did.auxiliare 
ocupate 

Nr.posturilor 
nedidactice 

(TESA şi 
administrativ) 

ocupate 

Numărul 
posturilor 

did.auxiliare 
vacante 

Nr.posturilor 
nedidactice 

(TESA şi 
administrativ) 

vacante 

Total 98 54 135 115 304 143 107 46 27 0 671 366 116 1153 320 277 87 91 

1 Facultatea de Economie şi Administrarea 
Afacerilor 3 7 16 5 32 25 2 5 1 0 54 42 10 106 14 0 5 1 

2 Facultatea de Ştiinţe Juridice, Sociale şi 
Politice 2 1 3 6 18 5 5 2 1 0 29 14 1 44 6 1 1 0 

3 Facultatea de Litere 7 0 13 4 22 0 11 0 0 0 53 4 14 71 7 0 4 3 

4 Facultatea de Istorie, Filosofie şi Teologie 2 0 4 8 24 0 6 0 1 0 37 8 2 47 4 0 0 3 

5 Facultatea de Ştiinţe şi Mediu 6 0 10 3 16 9 9 1 0 0 41 13 15 69 6 0 3 0 

6 Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport 0 0 6 9 23 9 7 7 1 0 37 25 0 62 5 0 0 0 

7 Facultatea de Arte 1 0 2 2 8 5 7 8 3 0 21 15 0 36 1 0 1 0 

8 Facultatea de Medicină şi Farmacie  5 6 6 14 52 27 14 8 3 0 80 55 1 136 13 0 2 1 

9 Facultatea de Arhitectură Navală 6 1 6 0 7 5 4 3 0 0 23 9 3 35 7 1 2 0 

10 Facultatea de Automatică, Calculatoare, 
Inginerie Electică şi Electronică 12 0 10 3 24 15 14 5 5 0 65 23 8 96 13 1 10 0 

11 Facultatea de Ştiinţa şi Ingineria Alimentelor 9 5 17 4 24 22 8 2 5 0 63 33 31 127 24 2 6 0 

12 Facultatea de Metalurgie, Stiinţa Materialelor 
şi Mediu 12 2 12 0 9 0 6 0 0 0 39 2 7 48 6 1 3 4 

13 Facultatea de Mecanică 28 0 19 3 23 4 12 0 2 0 84 7 17 108 12 6 10 5 

14 Facultatea de Inginerie din Brăila 5 0 11 1 20 6 2 1 5 0 43 8 7 58 5 0 1 0 

15 Facultatea Transfrontalieră de Ştiinţe 
Umaniste, Economice şi Inginereşti 0 35 0 53 2 11 0 4 0 0 2 103 0 105 4 0 0 0 

16 Şcoala Doctorală (IOSUD) 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 5         

17 Direcţia generală administrativă                             17 130 5 43 

18 Serviciul reparaţii şi întreţinere                             2 32 0 6 



 58

 
19 Compartiment juridic                             0 2 0 0 
20 Control financiar preventiv                             1 0 0 0 
21 Compartiment audit intern                             3 0 2 0 

22 Direcţia generală investiţii şi resurse umane                             32 0 3 1 

23 Compartiment calitate                             1 0 3 14 
24 Biroul orientare şi consiliere in carieră                             3 0 0 0 
25 Direcţia economică                             29 0 6 0 
26 Serviciul relaţii internaţionale şi comunicare                             10 0 2 0 
27 Serviciul bibliotecă                             21 0 5 1 
28 Direcţia generală secretariat                             20 0 3 1 

29 Direcţia generală informatizare şi comunicaţii 
digitale                             14 1 4 0 

30 Editura universităţii                             6 5 4 7 

31 Serviciul management cercetare                             8 0 1 0 
32 Direcţia cămine cantine                             16 95 0 0 

33 Laborator medicina muncii                             2 0 0 0 

34 Departamentul pentru învăţământ la distanţă 
şi cu Frecvenţă Redusă                             4 0 1 1 

35 Departamentul de Formare Continuă şi 
Transfer Tehnologic                             4 0 0 0 
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Tabel G3 

  Situaţia posturilor didactice şi a posturilor destinate personalului didactic auxiliar şi de cercetare precum şi a personalului 
nedidactic la - 31.12.2013 

Nr. Posturi 
prof. 

Nr. posturi 
conf. 

Nr. posturi 
lector / S.l. 

Nr. posturi 
asistent 

Nr. posturi 
preparator Total posturi To

tal
 

po
stu

ri 

Nr
. 

crt 
Facultatea, departamentul, colegiul, servicii 

funcționale și alte structuri administrative 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
 

Oc
up

ate
 

Va
ca

nte
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Numărul 
posturilor 

did.auxiliare 
ocupate 

Nr.posturilor 
nedidactice 

(TESA şi 
administrativ) 

ocupate 

Numărul 
posturilor 

did.auxiliare 
vacante 

Nr.posturilor 
nedidactice 

(TESA şi 
administrativ) 

vacante 

Total 107 65 173 71 272 155 98 113 18 0 668 404 34 1106 344 246 83 101 

1 Facultatea de Economie şi Administrarea 
Afacerilor 7 10 17 10 26 14 3 12 0 0 53 46 3 102 14 0 5 1 

2 Facultatea de Ştiinţe Juridice, Sociale şi 
Politice 4 3 7 1 14 6 2 3 1 0 28 13 0 41 7 0 1 0 

3 Facultatea de Litere 7 4 17 1 16 2 10 1 0 0 50 8 6 64 7 0 4 3 

4 Facultatea de Istorie, Filosofie şi Teologie 3 1 11 3 16 5 5 1 0 0 35 10 0 45 4 0 0 3 

5 Facultatea de Ştiinţe şi Mediu 6 4 13 3 14 4 8 7 0 0 41 18 7 66 10 0 1 0 

6 Facultatea de Educaţie Fizică şi Sport 2 4 12 2 15 9 6 11 1 0 36 26 0 62 5 0 0 0 

7 Facultatea de Arte 1 0 4 2 7 3 8 6 2 0 22 11 0 33 1 0 1 0 

8 Facultatea de Medicină şi Farmacie  5 16 13 11 59 29 8 18 3 0 88 74 1 163 13 0 3 0 

9 Facultatea de Arhitectură Navală 5 1 5 1 8 6 6 2 0 0 24 10 2 36 6 1 3 0 

10 Facultatea de Automatică, Calculatoare, 
Inginerie Electică şi Electronică 11 0 10 5 22 15 16 10 3 0 62 30 4 96 13 0 10 1 

11 Facultatea de Ştiinţa şi Ingineria Alimentelor 11 0 17 2 22 17 6 4 3 0 59 23 0 82 23 2 6 0 

12 Facultatea de Metalurgie, Stiinţa Materialelor 
şi Mediu 11 1 10 0 9 1 6 0 0 0 36 2 0 38 7 1 3 4 

13 Facultatea de Mecanică 26 2 20 2 19 4 11 5 1 0 77 13 8 98 11 7 9 4 

14 Facultatea de Inginerie din Brăila 2 0 12 3 20 6 2 4 4 0 40 13 3 56 5 0 1 0 

15 Facultatea Transfrontalieră de Ştiinţe 
Umaniste, Economice şi Inginereşti 6 7 5 25 5 34 1 29 0 0 17 95 0 112 3 0 0 0 

16 Şcoala Doctorală (IOSUD) 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 12 0  0  0  0 

17 Direcţia generală administrativă                             24 138 8 67 
18 Compartiment juridic                             0 6 0 0 
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19 Control financiar preventiv                             1 0 0 0 
20 Compartiment audit intern                             4 0 1 0 

21 Direcţia generală investiţii şi resurse umane                             37 0 2 0 

22 Compartiment calitate                             2 0 0 4 
23 Direcţia economică                             30 0 5 0 
24 Serviciul relaţii internaţionale şi comunicare                             9 0 1 0 
25 Serviciul bibliotecă                             18 0 5 1 
26 Direcţia generală secretariat                             23 0 1 1 

27 Direcţia generală informatizare şi comunicaţii 
digitale                             14 1 4 0 

28 Editura universităţii                             6 4 4 8 

29 Serviciul management cercetare                             9 0 1 0 

30 Direcţia cămine cantine şi proiecte 
studenţeşti                             29 86 0 4 

31 Laborator medicina muncii                             2 0 0 0 

32 Departamentul pentru învăţământ la distanţă 
şi cu Frecvenţă Redusă                             4 0 3 0 

33 Departamentul de Formare Continuă şi 
Transfer Tehnologic                             3 0 0 0 

 
 
Observații: 
Biroul orientare şi consiliere in carieră începând cu data de 01.08.2013 este inclus în Direcţia cămine cantine şi proiecte studenţeşti. 
Serviciul reparaţii şi întreţinere este în inclus în cadrul Direcţiei generale administrative. 
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  Tradiție în performanță 
 

 
H. Situaţia inserţiei profesionale a absolvenţilor din promoţiile 

precedente 
 

În prezentul raport sunt prezentate date referitoare la absolvenţii promoţiilor 2007-
2012 care şi-au ridicat actele de studii până la 31 decembrie 2013. În această perioadă, 
7637 absolvenți s-au prezentat la Biroul de Eliberare a Actelor de Studii și au completat 
chestionarul de evaluare a inserției pe piața muncii a absolvenților UGAL. Din totalul 
absolvenților participanți la anchetă, 48,96% își continuă studiile. Cei mai mulţi dintre aceștia 
sunt înscriși la un program masteral (90,5%), 7,8% dintre ei urmează cursuri nivel licență, iar 
1,7% urmează studii doctorale. Aproximativ un sfert dintre absolvenţi își continuă activitatea 
la locul de muncă obținut înainte de absolvire, iar jumătate dintre ei și-au căutat un loc de 
muncă după terminarea facultății. Peste 68% dintre cei care şi-au căutat un loc de muncă 
după absolvire s-au angajat în primele 6 luni de la definitivarea studiilor de nivel licență. 
55.20% dintre absolvenți declară că primul loc de muncă obținut după terminarea studiilor de 
licență este în domeniul specializării absolvite, iar aproape 44.80% declară că au fost 
angajați într-un alt domeniu decât cel absolvit. În cele ce urmează este prezentată tabelar 
situația comparativă a absolvenților promoțiilor 2007-2012. 

 
SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2007 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

1. 2486 1385 1178 744 433 207 440 872 

2.  
55.71%  

 din totalul 
absolvenţilor 

85,05% 
din total 

chestionati

63,15% 
din total 
angajati 

36,76% 
din total 
angajati 

14,95% 
din total 

chestionati 

31,76% 
din total 

chestionati 
 

 
SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2008 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

1. 3960 1298 925 530 395 373 770 311 

2.  
32.78%  

 din totalul 
absolvenţilor 

71,26% 
din total 

chestionati

57,29% 
din total 
angajati 

42,70% 
din total 
angajati 

30,32% 
din total 

chestionati 

59,32% 
din total 
angajati 
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SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2009 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

1. 3935 2112 1330 663 668 782 1068 685 

2.  
53.67%  

 din totalul 
absolvenţilor 

62,29% 
din total 

chestionati

49,84% 
din total 
angajati 

50.22% 
din total 
angajati 

37.02% 
din total 

chestionaţi 

50.56% 
din total 

chestionati 
 

 
SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2010 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu 

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

1. 2816 691 430 246 184 261 368 323

2. 
 24.5%  

 din totalul 
absolvenţilor 

62.22% 
din total 

chestionaţi

57.20% 
din total 
angajaţi 

42.7% 
din total 
angajaţi 

37.77% 
din total 

chestionaţi 

53.25% 
din total 

chestionaţi

 

 
 

SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2011 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu 

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

 2721 851 518 282 236 333 439 412

2. 
 31.27%  

 din totalul 
absolvenţilor 

60.87% 
din total 

chestionaţi

54.44% 
din total 
angajaţi 

45.56% 
din total 
angajaţi 

39.13% 
din total 

chestionaţi 

51.29% 
din total 

chestionaţi

 

 
 

SITUAŢIA ABSOLVENŢILOR PROMOŢIA 2012 

Angajarea este 
Continuare de 

studii Nr. 
crt. 

Nr. 
absolvenţi 

Nr. absolv. 
care au 

completat 
chestionarul 

Nr. 
absolvenţi 
angajaţi În 

domeniu 
În alt 

domeniu 

Nr. absolv. 
fără loc de 
muncă la 
1 an de la 
absolvire 

Da Nu 

1. 2625 1300 825 409 416 475 654 646

2. 
 49.52%  

 din totalul 
absolvenţilor 

63.46% 
din total 

chestionaţi

49.58% 
din total 
angajaţi 

50.42% 
din total 
angajaţi 

36.54% 
din total 

chestionaţi 

50.31% 
din total 

chestionaţi
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Abrevieri utilizate în raport: 
 
UDJG – Universitatea Dunarea de Jos Galati 
EUA – European Universities Association 
FM - Facultatea de Mecanica 
FSIA - Facultatea de Stiința și Ingineria Alimentelor 
FEAA - Facultatea de Economie și Administrarea Afacerilor 
FL - Facultatea de Litere 
FMF - Facultatea de Medicină și Farmacie 
FSM - Facultatea de Știinte și Mediu 
FAN - Facultatea de Arhitectură Navală 
FSMM - Facultatea de Știința Materialelor și Mediu 
FSJSP - Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice 
FACIEE - Facultatea de Automatică, Calculatoare, Inginerie Electrică și Electronică 
FIFT - Facultatea de Istorie, Filosofie și Teologie 
FEFS + DPPD - Facultatea de Educație Fizică și Sport și Departamentul pentru Pregatirea 
Personalului Didactic 
FA - Facultatea de Arte 
FIB - Facultatea de Inginerie din Brăila 
FTSUEI - Facultatea Transfrontalieră de Științe Umaniste, Economice și Inginerești 
LMPC – Lansarea și Managemetul Proiectelor de Cercetare 
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